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Bevezetés

A torténelmi multban gyokerez6 hagyomany kételez.
Iskolankat a Szent Benedek rend, a Pannonhalmi Féapatsag alapitotta 1889-ben. Az els6 tanév-nyitd
linnepséget ebben az évben, szeptember 29-én tartottdk. Az akkori intézmény miikodéséhez a
telepiilés, Szentivany sziilotte, Molnar Vid Bertalan kapucinus-rendi szerzetes, tabori lelkész,
cimzetes kanonok nagydsszegli adomannyal jarult hozza. Az akkor felavatott zarda épiiletében a
lanyok nevelése folyt, tanitdsukat apacak végezték. A fiuk tanitasa egy masik épiiletben tortént, oket
polgari tanitok tanitottak. Az eredeti épiilet, a zarda egybeépiilt a templommal. Az 1920-as években
¢épiilt a zarda mellé L-alakban egy tijabb épiilet, melynek foldszintjén dvodat, az emeletén pedig az
apacak szamara lakoszobakat alakitottak ki. 1945-ben, az akkor még egyhazi fenntartasu iskola
igazgatoja, Dr. Markos Janos plébanos kezdte el a nyolcosztalyos iskola megszervezését.
1948-ban aztan az iskolankat is allamositottak.
1970-ben vette fel a nagymulta intézmény Vaci Mihaly kolté nevét. A gazdag hagyomanyokkal és
kiemelkedéen magas szinvonali nevelémunkaval, szakmai sikerekkel biiszkélkedé Gyori Vaci
Mihaly Altalanos Iskola (melynek rovid torténete a mellékletben olvashaté) fennallasanak 132.
évében, 2021. szeptember 1-jén, az egykori alapitdé bencés rend megkeresésére, a tantestiilet és a
sziil61 kozosség egyontetli szandéka szerint keriilt vissza ujra a Pannonhalmi Bencés Fdapatsag
fenntartasaba.
»Most pedig induljunk el ezen az aton.
A testvériség, a szeretet, a koztiink 1évo bizalom utja ez.”

(Ferenc papa, 2013. 03. 13.)

Iskolank kiildetésnyilatkozata, jovokép

Az 0j aton indulok elkotelezddésével, lelkesedésével és szorgalmaval dolgozunk azon, hogy a
Gyérszentivani Szent Benedek Altaldnos Iskola a nagyszerii pedagdgiai hagyomanyaira épitve az
az iskola lehessen, melynek célkitiizéseit, jovOképét az alabbiakban fogalmazzuk meg:

e Iskolank alapvetd és legfontosabb feladata a rank bizott altalanos iskolas kort gyermekek
keresztény értékrend szerinti nevelése €s oktatasa.

e Ennek érdekében olyan iskolai, tanulasi kdrnyezetet teremtiink, melyben minden tanulonk a
sajat személyiségéhez igazitva sikerrel teljesitheti a vele szemben tamasztott neveltségbeni
elvarasokat és tanulmanyi kovetelményeket.

e Tanuldinktél az életkoruknak ¢és fejlettségiiknek megfeleld feleldsségvallalast,
egylittmiikddést, szorgalmat varunk el ebben a kozds munkéban.
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e A hagyomanyos, konzervativ-keresztény értékrendhez igazodva alakitjuk ki az iskolai
szokasrendet, melyben a masokra vald odafigyelés, az elfogadés, a kdlcsonds tisztelet és
mindennemi erészak kovetkezetes elutasitasa az alapelv. Iskolank erészakmentes iskola.

e Az iskola minden szintjén ¢és minden iskolahasznald irdnyaba a helyzethez, személyhez
igazodo, nyitott és kulturalt kommunikaciot varunk el és valdsitunk meg.

e Az iskola szdmunkra kozosség, ahol megbecsiiljik egymas munkdjat, ahol egyiitt, egy

csapatban dolgozunk a k6zos céljainkért.

Céljainkat, jovoképiinket Karacsony Sandor szavait idézve az alabbiakban 6sszegezziik:
»Minden gondolatunk, minden terviink azt célozza, hogyan lehetne benneteket vidamabba,

életrevalobba, miiveltebbé, derekabba tenni.”



1. Az iskola nevelési programja

1.1. A nevelo-oktato munka pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai eszkozei, eljarasai

(A Nemzeti alaptanterv, 2020. kormanyrendelethez igazitva)

1.1.1. Pedagogiai munkank alapelvei, értékei

A Gyérszentivani Szent Benedek Altalanos Iskola az az intézmény, amely lehetdséget biztosit a
kiildetésnyilatkozatunkban meghatarozott keresztény értékrendiinket elfogad6 csaladok szamara,
hogy gyermekeik iskolai nevelését és oktatasat a mi nevelStestiinkre bizzak. Ez a lehetdség vallasi
¢s felekezeti hovatartozastol fiiggetleniil az értékrendiink tiszteletén és a szokasrendiink elfogadasan
alapul.
Iskolai munkénk irdnymutatdja — a tartalmi szabalyozok mellett - a bencés rend szellemisége.
Apoljuk a kozosségfejlédést segitd hagyomanyokat, de nyitottak vagyunk a jobbité szandéka, elre
viv0 innovativ fejlédés iranyéaba is. Munkank soran kiemelt hangsulyt kapnak az alapvetd benedeki
erények, mint:

e az engedelmesség,

e azalazat

e ajoO buzgosag

e acsend, a hallgatas, az onreflexio
A Szent Benedek altal hangstlyozott istenkeresé€s intézményiink valldsos nevelésének alapja. Ezért
a hitoktatds, a reggeli ahitat, a szentmise, az imadsag nevelésiink szerves része. Célunk, hogy
novendékeink személyiségfejlodését olyan irdnyba segitsilk, ami lehetdvé teszi, hogy
vilagnézetiiket majd meggydzOdéssel vallaljak, és képesek legyenek arra, hogy keresztény
felelosséggel alakitsak életiiket a csaladban, a hivatasukban, az egyhdzban €s a tarsadalomban
egyarant. A keresztény nevelésnek abban kell erdsiteni, tdmogatni a fiatalokat, hogy megérjenek a
szabadsag felelds megélésére, érzékiikk legyen a transzcendencia és az igazi értékek irant.
Megismerjék onmagukat és az dket koriilvevd vildgot. Feliilemelkedjenek a kozépszerliségen, ne
faradjanak bele a folytonos onképzésbe és dnnevelésbe, €s egyre jobban elkotelezzék magukat az

Isten €s az emberek iranti szolgald szeretetre.

1.1.2. Pedagogiai munkank céljai
Pedagogiai céljainkat a pedagogiai alapelveinkre fokuszalva hataroztuk meg.
e C¢lunk a rank bizott gyermekek olyan irany nevelése, hogy a keresztény értékekre épitve

miuvelt emberré, gazdag (szépre, jora és igazra fogékony) személyiséggé, Istent ¢€s
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embertarsait szeretd, felelds polgarra, tisztességes és emberséges, alkotasra és boldogsagra
képes emberré valjanak.

e (élunk a tanitasi tartalmak feldolgozasanak folyamataban ismereteket kdzvetitése, alapvetd
képességek, alapkészségek ¢és attitlidok (kompetencidk, Nat 2020) megalapozasa, fejlesztése.

e Realis 6nismeretre és erkolcsi itéloképességre nevelés.

o A liturgiaba vald aktiv bekapcsolodéssal a hitgyakorlds szokasrendjének az erdsitése.

e A torténelmi hagyomanyaink apolasaval a magyarsagtudat, a nemzettudat erdsitése.

e Az iinnepek és a népi hagyomanyok megorzésével és dpolasaval a magyar nép iranti pozitiv
attitlidok erdsitése.

e (élunk, hogy tanitvanyainkat a kornyezettudatossagra, a természet szeretetére ¢s védelmére
neveljik.

e Fontos célkitlizéslink, hogy minden tanitvinyunk szamadra biztositsuk az személyiségéhez

igazodo legoptimalisabb fejlddés feltételrendszerét.

1.1.3. Az intézményi nevel6 - oktatdomunka feladatai (Nat 2020)

Az iskolank célkitlizéseinek a megvaldsitasara irdnyulo6 legfontosabb feladataink

e Tegylink meg mindent azért, hogy a tanorai munka (a tanulas), a hitélet erdsitését célzod
programok, a szabadid0s kozosségi rendezvények egyarant megtartd, pozitiv élményt
jelentsenek a tanitvanyaink szdmara.

e Feladatunknak tartjuk, hogy megismertessiik diakjainkkal orszdgunk, varosunk és iskolank
multjat, hagyomdnyait ¢és jelenét, emellett kialakitsuk ¢és &poljuk sajat iskolai
hagyomanyrendszeriinket is.

e Kiemelten kezeljiik az orszag és a Karpat-medence, kiilondsen a kornyez6 orszagokban €16
magyarsag ¢életének megismerését, ugyanakkor fontosnak tartjuk Eurdpahoz vald
tartozasunkat is.

e Fontos, hogy tehetséggondozo és felzarkoztato programokkal, szakkorokkel tdmogassuk az
egyéni képességek kibontakoztatdsat.

e Fontos feladatunk, hogy kialakitsuk tanitvdnyainkban az onmagukkal és a kornyezetiikkel
szembeni esztétikai igényességet is. A kultura a sport és a miivészetek szeretetére nevelés

o Kornyezettudatossagra, a természeti €s €pitett kornyezet védelmére neveljiik Oket.

e Feladatunk, hogy megtanitsuk az egészségmegdvas, az egészséges €letmdd szokasait is.



e Segitenlink kell tanitvanyainkat abban, hogy a tanévek sordn mindenkinek legyen
személyiségének ¢és életvitelének megfeleld egyéni tanulasi stratégidja, kialakult egyéni
tanulési szokasrendje.

e Fontos feladatunk, hogy a konfliktusok, az agresszi6 kezelésére jol alkalmazhatd mdodszereket
és stratégiakat tanitsunk, sziikség esetén tdmogatast nyujtsunk. (Védelmi csoport)

e Pénziigyi tudatossagra nevelés. Projektorak.

e A Nat 2020 altal meghatarozott kulcskompetenciak fejlesztése:

1. A tanulas kompetenciai
A kommunikécios kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi)

A digitalis kompetencidk

2

3

4. A matematikai, gondolkodési kompetencidk

5. A személyes ¢s tarsas kapcsolati kompetencidk

6. A kreativitas, a kreativ alkotas, dnkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai
7

Munkavéllaloi, innovacids €s vallalkozo6i kompetenciak”
1.1.4. Az intézményi nevel6 - oktatbmunka eszkozei, modszerei, eljarasai

Nevel6-oktaté munkank eljarasainak, eszkozeinek igazodnia kell a tanuldk életkori sajatossagaihoz,
értelmi  fejlettségéhez, képességeihez, a pedagdgusok személyiségéhez, felkésziiltségéhez.
Az eljarasok, eszkozok alkalmazasanak egyetlen torvénye van: az adott sziikségletrendszerhez
igazodo leghatékonyabb ut megtalalasa. Kiemelten kezeljiik a pozitiv-elfogadason alapuld
megerdsitd modszereket, az iskola értékelési rendszerét, a dicséretet, az osztalyzast, a jutalmazast.
Napjaink pedagogiai gyakorlata, tapasztalata, valamint a nevelés kiemelt szerepe a neveld-oktatod
munka sordn megkivanja, hogy a modszereket a nevelés folyamatdban a megcélzott

sziikségletrendszer alapjan csoportositsuk. (Forras: Babosik, 1999)

Nevelés metodikai jelleg szerint

A megcélzott Direkt (kozvetlen) |Indirekt (kdzvetett)
sziikségletrendszer nevelési nevelési
szerint modszerek modszerek

o koOlcsonos

kovetelés .. o .
* kovetelménytamasztas,

o gyakoroltatds

L. segitségadas tiltds
r r r . .. .. .. r r r
A szokdsformdlas Elisce o kolcsonos segitségadas
, . o ellendrzés w1 ewe g S
modszerei e kOlcsonos értékelés

e (sztOnzés 1 e .,
o koOlcsonos ellendrzés



o elbeszélés

2. A magatartasi - e modell
tevékenységi felmutatasa o .
s , kol 1
modellek o mialkotasok * Kblesdnds példaadas
kozvetitésének o személyes
modszerei példaadas
o elOadas,
magyarazat,
v 7 o Dbeszélgetés
3- A n'w’ggyozodes e atanulok o kolcsonos felvilagositas
formaldas . 112
\ . onallo
modszerei p
e clemz6
munkdja

Eldényben részesitjilk azokat a szervezési megoldasokat, amelyek elémozditjak a tanulas
belsé motivacidinak, 6nszabalyozé mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését.
Hasznaljuk az infokommunikacios eszkdzoket.

A tanulast ugy szervezziik meg, hogy a tanuldk cselekvd modon vegyenek részt benne,
elétérbe  allitva  tevékenységiiket, kezdeményezéseiket, problémamegoldasaikat,
alkotoképességiiket (tevékenykedtetésre épiild tanuldsszervezés, tantargyak tombdositése,
projektoktatas, témahét).

A nevelési-oktatasi folyamatot ugy kell megszervezniink, hogy az segitse el a tanuldk
szilard alapkészségeinek kialakitasat, el0zetes ismereteinek, tudasanak, nézeteinek
feltarasat, adjon lehetdséget esetleges tévedéseik kiigazitasara €s tudasuk atrendezésére.

Az osztdlymunkéban, a csoportmunkaban, a tanulok paros, részben vagy teljesen egyéni
nevelésében-oktatasaban alkalmazzuk az egylittmiikodd (kooperativ) tanulds technikait és
formait.

Sajatos tanuldsszervezési megoldasokat alkalmazunk a kiilonleges banadsmodot igényld,
sajatos nevelési igényli gyerekek, a tanulasi és egyéb problémakkal, magatartési zavarokkal
kiizd6 tanulok nevelési-oktatasi feladatainak ellatasaban.

Tanitasunk {6 elve és teenddje a tanuldkhoz legjobban alkalmazkod¢ differencidlds a
feladatok kijeldlésében, megoldasaban, a sziikséges tanari segitésben, az ellendrzésben, az
értékelésben.

A tanitasi-tanulési helyzeteknek, a tanuldsszervezési modoknak és értékelési eljarasoknak

alkalmazkodniuk kell az egyes teriileteken tehetséges tanuldk fejlesztési igényeihez, hogy
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azok tamogassak a tehetségek felkutatasat és tehetségilik kibontakoztatdsat (valamely
miveltségteriilet tantargyi bontas nélkiili oktatasa, pl. moduldris oktatés, epocha).
e Alaklamazzuk a nivécsoportos oktatds modszerét. (magyar nyelv €s irodalom, matematika,

idegen nyelv)

1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az altalanos iskolai nevelésben a személyiségfejlesztés kdzéppontjaban az értelem kimiivelése
(kognitiv kompetencia), a segitd életmodra nevelés (szocidlis kompetencia) és az egészséges €s
kulturalt életmddra nevelés (személyes kompetencia) all.
Az 4ltalanos emberi értékeken til mindig szem el6tt kell tartani a csak arra a gyermekre, fiatalra
jellemz6 értékeket is. fgy alakul ki egy személyes nevelési ideal, amely felé a nevelésnek tartania
kell.
A neveld-oktatd munkdnk tartalmi szabdlyait és a szabdlyozds szintjeit a Nat 2020.
Kormanyrendeletben megfogalmazottak szerint tervezziik és valositjuk meg.
Célkitlizéseink alapjan az alabbi konkrét pedagogiai feladatok koré csoportositjuk a
személyiségfejlesztéssel kapcsolatos teenddinket.
A hitre nevelés teriiletén elvégzendd feladataink
e A hitre nevelés szdje at iskolank mindennapi életét, a hitéleti nevelés személyre szabott
legyen, alkalmazkodjon a gyermek hitéleti multjdhoz és életkori sajatossagaihoz.
e Valamennyi tanulonk ismerje €s igyekezzen betartani a foparancsot és a tizparancsolat ra
vonatkoz6 részeit, valamint a négy sarkalatos erényt.
e Ismerje meg az isteni erények céljat, Istennel valod kapcsolatat, adomanyait, s értse, hogy
mindezek a mi egytittmiikddésiinkkel bontakoznak ki: hit, remény, szeretet.
Az értelmi nevelés teriiletén elvégzendo feladataink
e Az 6nallo ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitasa, megalapozasa, fejlesztése.
e A megismerés képességének fejlesztése, az Onismeret, a céltudatossag kialakitésa.
e A helyi, illetve a kerettantervre épiilé tantervben leirt egységes, alapvetd tartalmak atadasa,
elsajatittatasa, valamint az ezekre épiild differencialas.
A tanulok erkolcsi nevelése teriiletén elvégzendo feladataink

e Azalapvetd erkolcsi értékek megismertetése, tudatositasa és meggy0zddéssé alakitasa.
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e A tanuldk erkdlesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért és azok kovetkezményeiért viselt
felelosségtudatanak  elmélyitése,  igazsagérzetikk  kibontakoztatasa,  tarsadalmi
beilleszkedésiik eldsegitése.

o Eletszerii helyzetek bemutatasaval készitse fel a didkokat az életben elkeriilhetetlen
értekkonfliktusokra, segitsen valaszt talalni a tanulok erkdlcsi és életvezetési problémaira.

e Az iskolai kozosség élete, tandrainak példamutatdsa tamogassa a tanulok életében
nélkiilozhetetlen készségek megalapozéasat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a
mértéktartds, az egyiittérzés, segitdkészség €s a tisztelet.

Az érzelmi nevelés teriiletén elvégzendo feladataink

e A gyermekek, tanulok kozosségére és onmagukra iranyuld helyes cselekvésre €s aktivitasra
késztetd érzelmek kialakitasa.

e A szocialis kompetenciak fejlesztése, a helyes arany kialakitasa az érzelmek kimutatasaban.

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés teriiletén elvégzendd feladataink

e Diakjaink ismerjék meg nemzeti, népi €s helyi kultarank értékeit, hagyomanyait.

e Sajatitsdk el azokat az ismereteket, gyakoroljdk azokat az egyéni-kozosségi
tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és népei
megismeréséhez, megbecsiilés¢hez vezetnek.

e FEurdpa a magyarsag tagabb hazaja, ezért a tanulok, magyarsagtudatukat megorizve, ismerjék
meg torténelmét, sokszinli kulturgjat, tdjékozodjanak az egyetemes emberi civilizacio
kiemelkedd eredményeirdl, nehézségeirdl €s az ezeket kezeld nemzetkodzi egylittmitkddési
formakrol.

Allampolgéarsagra és demokraciara nevelés teriiletén elvégzendd feladataink
e Tartsdk be az egyiittélés szabalyait.
e Ismerjék meg a fobb allampolgari jogokat és kotelezettségeket.
Az Onismeret €s a tarsas kultura fejlesztése terén elvégzendo6 feladataink
e EI6 kell segiteni a tanuldink kedvezd adottsdgainak, szellemi és gyakorlati készségeinek
kifejezésre jutasat és kimiivelését, amely a személyes tapasztalatok és a megszerzett
ismeretek tudatositasan alapszik.
e A tanitas-tanulds egész folyamatiban tdmogatni kell dket abban, hogy érezz€k, alakitani
tudjak fejlodéstiket, sorsukat, életpalyéjukat.
e A megalapozott és helyes onismerettel valjanak képessé arra, hogy masokat megértsenek,
tiszteljenek, szeretetteljes emberi kapcsolatokat 1étesitsenek, boldog, egészséges €s kulturalt

egyéni €s kozosségi €letet tudjanak kialakitani.
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e Testvériskolai kapcsolat: mas népek kultiradjanak megismerése, kapcsolatok apolasa.
A csaladi életre nevelés terén elvégzendo feladataink
e Olyan erkdlcsi normak, harmonikus csaladi mintak kozvetitése, amellyel a csalad szerepe
er6sodik.
e Foglalkoznunk kell a gyerekek, fiatalok erkolcsi érzékének, onismeretének, testi és lelki
egészségének, kozosségi 1étének alakitasaval, a szexualis kultira kérdéseivel.
e Fel kell késziteni didkjainkat a felelds parkapcsolatok kialakitasara, valamint a csaladi
¢letiikben felmeriil6 konfliktusok kezelésére.
A testi és lelki egészségre nevelés teriiletén elvégzendod feladataink
o Azegészséges életmodra nevelés sordn segitsiik hozza didkjainkat az egészséges testi és lelki
allapot oromteli megéléséhez.
e Valjanak képessé lelki egyensulyuk megovéasara, gondozdsara, tarsas viselkedésiik
szabalyozasara, a tarsas konfliktusok kezelésére.
o Sajatitsak el az egészséges ¢letmod elveit, és — amennyire csak lehet — azok szerint éljenek.
o Segitsiik 6ket abban, hogy barmilyen helyzetben a karos fiiggdségeket elutasitsak.
Feleldsségvallalas masokért, onkéntesség teriiletén elvégzendo feladataink
¢ Didkjainkban alakuljon ki az akadalyozott, hatrannyal €106, beteg, sériilt, fogyatékos emberek
iranti egyiitt érzo és segitdé magatartas.
o Fejlessziik szocidlis érzékenységiiket.
Fenntarthatdsag, kornyezettudatossag teriiletén elvégzendo feladataink
e Novendékeink becsiiljék az életformak gazdag valtozatossagat a természetben és a
kultaraban.
e Haszndljdk az er6forrdsokat tudatosan, takarékosan és feleldsségteljesen, megujulasi
képességiikre tekintettel.
o Alakitsuk ki benniik az 6kologiai szemléletet.
o A természet szeretetén és a kornyezet ismeretén alapuld kornyezetkiméld, értékveédo, a
fenntarthatosag mellett elkotelezett magatartas valjon meghatarozova a tanuldink szamara.
Palyaorientacio teriiletén elvégzendd feladataink
o Atfogod képet kell nydjtanunk tanuldinknak a kozépfoku intézményrendszer és a munka
vilagarol.
Gazdasagi és pénziigyi nevelés teriiletén elvégzendo feladataink
e Didkjainknak hasznosithatd ismeretekkel kell a haztartdsok ¢€letét meghatarozd gazdasagi-

pénziigyi intézményekrol €s folyamatokrol.
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e Ismerjék fel sajat felelosségiiket a javakkal vald ésszerti gazdalkodas és a fogyasztas

teriiletén, a pénz vilagaban.

Meédiatudatossagra nevelés teriiletén elvégzend6 feladataink

Ismerkedjenek meg a média milkodésével és hatdsmechanizmusaival, a média és a
tarsadalom kozotti kdlesonds kapesolatokkal, a valosadgos és a virtudlis, a nyilvanos és a
bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének modjaval, valamint e kiilonbségek és az emlitett

médiajellemzOk jogi €s etikai jelentdségével.

A tanulas tanulasa teriiletén elvégzendo feladataink

A pedagdgus keltse fel az érdeklédést az irant, amit tanit, és Utbaigazitast adjon a tananyag
elsajatitasaval, szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban.

Az iskola és a pedagbdgus tanitsa meg diakjait arra, melyek az egyénre szabott tanulési
modszerek, miként mikddhetnek egyiitt csoportban a tanulok, hogyan rogzithetdk és
hivhatok el6 pontosan, szo6 szerint a szovegek, meghatarozasok, képletek.

Tegye képessé Oket arra, hogy a tanuldok 0j helyzetekben is képesek legyenek alkalmazni a

megszerzett tudast.

Elvérésaink tanitvanyainktol a kdvetkezok:

rendelkezzenek alapveto erkolcsi ismeretekkel,

részvétel a vallasuknak megfeleld (katolikus) egyhazi programokban,
tiszteletteljes, sz&ép beszéd tanarral, tarsakkal egyarant,

mindenki testi, lelki egészségének megdrzése, biztositasa,

alapos, rendszeres €s pontos munka,

a rajuk bizott feladatok lelkiismeretes elvégzése,

a hazirend felel6s betartasa.

1.3. A teljeskori egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Az iskolankba beiratkozd gyermekek a csaladokbol és az 6vodakbol hozzak, eltérd formaban, az

egészségfejlesztéssel kapcsolatos ismereteiket, szokasaikat. Az iskola a csaladi kdrnyezet mellett a

szocializacionak azon szinterét jelenti, amelyben mod nyilik az egészségesebb életvitel

készségeinek, magatartdsmintainak kialakitasara és begyakorlasara.

A teljeskorii egészségtejlesztés alapelve és céljai

crer

megértésében, megteremtéseében.
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Fejlessze az ¢életvezetési képességeket.

Legyen biztositott az oktatasi-nevelési tevékenységben az egészséges kornyezet.

Fejlessze a gyermekek, tanulok feleldsségérzetét egészségiik megdrzéséért, készitse fel a
tanuldkat a stressz-hatasok feldolgozasara.

Valésitsa meg a mindennapi testedzést.

Tervezett forméaban biztositsa az iskola-egészségiigyi ellatast, koordinalja az

egészségfejlesztésben érdekelt partnerek egylittmitkddését.

1.4. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsa tanitasi orakon belill (osztalyfondki, biologia,

testnevelés) és a délutani csoportfoglalkozasokon, szakkor keretében valosul meg.

Az iskolai elsésegélynyujtas oktatasanak legfébb célja megismertetni a tanulokkal:

az egészséges ¢letmddra nevelés feladatait, teriileteit, eszkozeit,

a 6-14 éves gyermekek tudatos, kovetkezetes, folyamatos gondozasanak teenddit,
a korszert taplalkozas, illetve a gyermek korszerii tdplalasanak alapelveit,

a mozgas szerepét az egészséges ¢letmodban,

a csaladdal valo helyes, hatékony egylittmiikddés kovetelményeit és lehetdségeit.
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1.5. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepléinek egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok

Ahogy kiildetésnyilatkozatunkban megfogalmaztuk, iskolank egy ko6zosség. Ez szamunkra
egyszerre jelent megvaldsitando célt, iskolai €lettéret, €s meghataroz6 munkamodszert is.
Alapja a kolcsonos bizalom és az Gsszetartozas.
A kozosség formalasa az oktato-neveld folyamat egészét athatja, kiterjed a tandrakra, szabadidds
tevékenységekre, kdzos cselekvésekre és a didkok dntevékeny szervezddéseire is.
Mind a kozosségfejlesztés, mind a személyiségfejlesztés sikerének meghatdrozd tényezdje a
pedagogustestiilet munkakultiraja, muveltsége, intelligencidja, fegyelmezett céltudatossaga,
pozitiv-elfogad6 attitiidjei, igényessége, humorérzéke, és kovetkezetessége. E tulajdonsagok
biztositjak hitelességét.
A kozosségek kialakitdsdban, fejlesztésében természetesen kiemelt szerepet kapnak az
osztalyfonokok, €s a didkonkorményzatot segitd tanar.
A kozosségfejlesztés szinterei, tevékenységformai

e A tanérak (hittanorak, szaktargyi orak),

e A tandran kiviili szabadidds foglalkozasok (napkdzi, tanulészoba, szakkor),

e A tanévkezdo és a tanévet befejezd ,,csendes nap”, rekollekcio, lelkigyakorlat, zarandoklat

o Osztalyfonokiorak, szakordk, sportkorok, erdei iskola, tdborok, tanulmanyi kirandulésok,

gyarlatogatasok.

e Tanulmanyi és sportversenyek.

e Kiilonb6z6 k6zds programok (pl. szinhdz, hangverseny, mozi-, mizeumlatogatas),

o Keresztény kozosségépitd programok (pl. lelkigyakorlat, zarandoklat, igeliturgia,

szentmise).

o I[skolai- és iskolan kiviili rendezvények, linnepségek, megemlékezések.

e Egyiittmiikodés a helyi egyhdzkozosséggel.

e Szakkorok, sportkdrok
Az osztalykozosség kialakitasa
Az osztalykozosség alakitasdban meghatarozd szerepe van az osztalyfonokoknek, akiknek a
legkiilonbozébb helyekrdl dsszegylilt gyerekekbdl kell dsszetartd kozosséget formalni. Szerencsés,
ha mar az els6 félév sordn sikeriil kialakitani azokat az alapelveket, normakat és elvarasokat,

amelyek alapjan megkezdddhet a kozosségge formalodas.
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Pedagogus kozosségfejleszto feladatai a szabadidds tevékenységek soran

Epitsen ki j6 kapcsolatot az adott korosztallyal és a sziilskkel is, illetve a plébaniaval,
egyhazi személyiségekkel, kiils6 szakemberekkel.

Ismertesse meg a tanulokkal a tarsas egyiittélés alapvetd szabalyait, melyek a kozosségben
valé harmonikus kapcsolatok kialakitdsadhoz elengedhetetlenek.

Kozosségfejlesztd munkaja sordn olyan kozos érdekeken alapuld kozos és konkrét célok
kijelolésére torekedjék, amelyek nem sértik az egyéni érdekeket, azokkal Osszhangban
vannak,

Szervezzen a kozOsség érdekeit szolgald, cselekvésre késztetd tevékenységeket,
programokat

Torekedjék olyan kozosség kialakitasara, fejlesztésére, amely biiszke sajat kozosségének

sikereire, értékeli mas kozosségektdl megkiilonboztetd pozitiv tulajdonséagait.

Didkonkorményzat kdzosségfejlesztd feladatai:

1.6.

Hatarozzon meg olyan kozos értékeken és érdekeken alapuld kozos és konkrét célokat,
amellyel nem sérti az egyéni érdekeket, és segiti a koz0sségi tapasztalat megélését.
Képviseldi, tagjai tudjanak felelésséget vallalni egyéni vagy kozos tetteikért.

Kiilonbozo nézdpontokat figyelembe véve a dontések kritikus €s kreativ elemzésével vegyen

részt a dontéshozatalban.

A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az

osztalyfonok feladatai

1.6.1. Pedagogusok feladatai

A pedagdgusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirdsuk tartalmazza.

Legfontosabb feladataikat az alabbiakban hatarozzuk meg:

tanitasi orakra valo felkésziilés,

tanitasi orak pontos megtartasa, leadott tanmenetekre tekintettel mind a jelenléti, mind a
digitalis oktatast érintden,

tanulok dolgozatainak javitasa, értékelése,

tanulok munkéjanak rendszeres értékelése,

megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, elmarado és helyettesitett orak vezetése,
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kisérletek Osszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek szervezése, lebonyolitasa ¢€s
értékelése,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfonoki, munkakozosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
az ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

szlloi értekezletek, fogadoorak megtartasa,

részvétel nevelOtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

tanulok feliigyelete 6rakozi sziinetekben és ebédeléskor,

tanulmanyi kirdndulasok, iskolai iinnepségek és rendezvények megszervezése,

iskolai tinnepségeken ¢és iskolai rendezvényeken vald részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgat6 altal elrendelt szakmai jellegii munkavégzés,
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatdban vald kozremiikodés,

szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

crer

1.6.2. Osztalyfonok feladatai és hataskore

Az osztalyfénokot — az igazgatohelyettes és a munkakdzosségek vezetdivel konzultilva — az

igazgatd bizza meg, elsésorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve. Az osztalyfonok

feladatai:

az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli az osztilyanak tanuldit, munkdja
soran maximalis tekintettel van a tanulok egyéni sajatossagaihoz és sziikségleteihez igazitott
személyiségfejlesztésre,

segiti a tanulokozosség kialakulasat,

tamogatja és koordinalja az osztalyban tanitd pedagdgusok munkajat,

kapcsolatot tart az osztaly sziil6i kozosségével,

figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét,
mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatit a nevelOtestiilet elé

terjeszti,

18



e sziiloi értekezletet tart,

e cllatja az osztalyaval kapcsolatos tligyviteli teenddket: digitalis naplo vezetése, ellendrzése,
félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa, tovabbtanulassal
kapcsolatos adminisztracié elvégzése, hianyzasok igazolésa,

e segiti és nyomon koveti osztalya kotelezo orvosi vizsgalatat,

e kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusagvédelmi feladatokra,

e tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrol, azok megoldédsara
mozgosit, kozremiikddik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében,

e javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, biintetésére,

e Orat latogat az osztalyaban,

e aszakszolgdlattal egylittmiikodésben tAmaszkodik az iskolapszichologus segitségére.

1.7. A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenységek helyi rendje

1.7.1. Tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenységek

A kivalo, tehetséges tanulok képességeinek tovabbfejlesztésére, tuddsuk tovabbi bdvitésére a
differencialt képességfejlesztd ordk, a szakkorok és sportkorok, illetve egyéni foglalkozdsok
keretében adunk lehetéséget. Amennyiben a tehetségfejlodés azt kivanja, versenyeztetjiik tehetséges

tanuldinkat.

1.7.2. Tanulasi kudarcnak Kkitett tanulok felzarkozasat segité program

Az iskola igyekszik elérni, hogy az érintett tanulok sziilei egyiittmikodjenek a pedagdgusokkal, s
0k maguk is részt vegyenek gyermekiik fejlesztésében.

A pedagogusok feladata, hogy az ujonnan érkezett didkokkal kiemelten foglalkozzanak,
képességeiket felmérjék, s ennek ismeretében — sziikséges esetekben — megkezdjék a raszorultak
felzarkoztatasat. A didkok felzarkdztatasa elsdsorban a tanorai differencialt képességfejlesztés,
korrepetalas és a gyogypedagogiai kis létszamu fejlesztés keretében, tovabba a szabadidds
foglalkozasokon valdsul meg.

A felzarkoztatas tobb formdjat alkalmazzuk:

e alapok kialakitasa, potladsa differencialt foglalkozas keretében — a tanuldshoz sziikséges

részképessegek fejlesztése, az iskolai alapkészségek kialakitasa, fejlesztése;
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e hagyomanyos felzarkoztatds — a tanév sordn a tananyaggal kapcsolatos tudashiany potlasa.
e alkalmi felzarkoztatas —azok estében, akik csak a baj esetén jelennek meg, pl. bukas, témazaro

irasa elott, vagy csak egy adott témakort nem ért.

1.7.3. Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel kiizdok segitése

A belép6 diakoknak — a fokozatossag elvének betartasa mellett — alkalmazkodniuk kell az iskola

elvarasrendszeréhez, Hazirendjéhez. A beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségekkel kiizdo

tanulok nem képesek egyéni bandsmod nélkiil teljesiteni ezeket a kdvetelményeit. Mivel a nehezen
nevelhetdséget kivaltd okok sokfélék és nagyon Gsszetettek, a problémak megoldasahoz széleskorii

Osszefogasra, tobb személy és intézmény Osszehangolt egyiittmiikddésére van sziikség. Ebben a

munkdéban kiilondsen fontos, hogy a sziilé egylittmiikddjon az iskolaval, a pedagogussal.

A tennivaldk zome két alapvetd fogalom koré csoportosithato:

e Prevencid — azt szolgalja, hogy a varhat6 problémak kialakulasa el6tt az arra illetékes személyek,
szervek kozbe 1épjenek ¢€s megakadalyozzak a gyermekek személyiségfejlodésének barmiféle
torzuldsat, ezért ennek kapcsdn a veszélyeztetettség felismerésében és jelzésében van az
iskolanak fontos szerepe,

e Korrekcido — alapvetden ez tartozik az iskola feladatai k6zé, minthogy ez a mar meglévd
problémak szakszerti, azaz pszichologiai, pedagogiai hozzaértéssel torténd kezelése, a viselkedés

Nagyon fontosnak tartjuk a beilleszkedési, magatartasi problémékkal kiiszkddo tanulok fejlesztését,

mert a problematikus tanulo sajat fejlédésének és kozossége fejlesztésének is gatjava valhat.

Elsddlegesen az osztalytanito és osztalyfonok segiti a didkok beilleszkedését, kiséri figyelemmel

fejlodéstiket.

A kedvezdtlen kornyezeti hatasok csokkentésében a csalad is segitségre szorulhat. Eppen ezért

fontos a sziil6k, a pedagdégusok és a gyermekek jo kapcsolata, valamint a tanulok kortars- és

csoportkapcsolatainak figyelemmel kisérése.

1.7.4. Sajatos nevelési igényti tanulok segitése
A sajatos nevelési igényll tanulok oktatdsat-nevelését meghatdrozo tényezok: a sajatos nevelési
igényll tanulok életkora, pszichés és egészségi allapota, képességei, kialakult készségei, kognitiv

funkcio61, meglévo ismeretei.

20



Az egyiittneveléssel a célunk a tanuldk beilleszkedése, 6nmagéhoz mért fejlédése, a tobbi tanuldval

valé egylitt haladasa, melynek eredményes megval6sitasat az alabbiakkal biztositjuk:

e az egyiittnevelés megvalositasaban, a kiilonboz6 pedagodgiai szintereken a habilitacids,
rehabilitacios szemlélet érvényesiil,

e a modszerek, modszerkombinaciok megvalasztasaban alkalmazkodunk a sajatos nevelési igény
tipusahoz, az elmaradasok sulyossagahoz és az egyéni fejlodési sajatossagokhoz,

A sajatos nevelési igényl tanuldk integralt nevelésében, oktatasdban, fejlesztésében részt vevo,

magas szintli pedagdgiai, pszicholdgiai képességekkel (elfogadas, tolerancia, empatia, hitelesség,

elvards, kovetkezetesség) és az egylittneveléshez sziikséges kompetencidkkal rendelkez6
pedagbdgusaink:

e a tanorai tevékenységek, foglalkozasok soran a pedagogiai diagndzisban szerepld javaslatokat
lehetdség szerint beépitik, a folyamatos értékelés alapjan — sziikség esetén — megvaltoztatjak
eljarasaikat, az adott sziikséglethez igazodd modszereket alkalmaznak,

e cgy-egy tanulasi, nevelési helyzet, probléma megoldasahoz alternativakat keresnek,

e alkalmazkodnak az eltéré képességekhez, az eltérd viselkedésekhez,

o cgyiittmiikddnek kiillonbozd szakemberekkel, a gyogypedagdgus irdnymutatdsait €s javaslatait
beépitik a pedagogiai folyamatokba.

Az integralt nevelés soran igénybe vessziik az egységes gyogypedagogiai modszertani intézmények,

a pedagdgiai szakszolgalati, illetve pedagdgiai-szakmai szolgéltatast nyujtd intézmények

szolgaltatasait.

A sajatos nevelési igényii tanulok fogyatékossdgahoz igazodo fejlesztd programok

Iskolank az alapit6 okirataban meghatarozott fogyatékossagi tipusokra, és azok fokahoz az

Oktatasi Hivatal honlapjan szerepld irdnyelvek. és szakmai ajanlasok alapjan megfogalmazott

elvarasokat érvényesiti a helyi tantervben.

A fejleszté program elemeire épiilnek az egyes tanulok éves fejlesztési tervei.

e Az integralt oktatas keretében a kovetelmények — figyelembe véve a minden tanuld szamara
eldirt elvaradsokat — igazodjanak a tanulo fejléddésének liteméhez.

e A szakértdi hatarozatban megfogalmazottak szerint kapjak meg — egyénre szabott fejlesztési
tervvel ¢és ilitemmel — az eldirt tobbletszolgaltatast. A fejlesztési terveket a gyogypedagogus
tanévenként és tanulokra bontottan késziti el és alkalmazza. Negyedévente a haladas iitemének
megfeleldn keriil modositasra.

o A fejleszt6 foglalkozasok kis csoportban torténnek. A tanulok €s a kiscsoport haladasi liteméhez

¢s sziikségleteihez, valamint teherbird képességeihez igazodva, ezek részben a délelotti tanorakat

21



kovetden kiilon foglalkozas keretében, részben pedig a délelotti tanorak idotartama alatt keriilnek
realizélasra.

e Az integracid keretében biztositjuk a szamonkérésnél a tobb idot, irasos vagy szdobeli format,
egyéni bandsmodot és kovetelményt, a lehetséges mértéki differencidlast.

e Lehetdvé teszi az egyes gyermek vagy csoport igényeitdl fliggd pedagdgiai eljarasok, eszk6zok,
modszerek, terapidk, a tanitas-tanulast segitd specidlis eszk6zok alkalmazasat.

¢ A tananyag-feldolgozasnal figyelembe veszi a tantargyi tartalmak - egyes sajatos nevelési igényl
tanulok csoportjaira jellemzd — modosulasait.

e A tandrai tevékenységek, foglalkozasok sordn az adott sziikséglethez igazodd6 modszereket

alkalmaz.

1.7.5. Ifjusagvédelemi feladatok ellatasa

Iskolank figyelmet szentel a gyengébbekre, és segiti a nehezebb koriilmények kozott él6
tanitvanyainkat is. Kiemelt figyelmet forditunk a BTMN, SNI, HH, HHH didkokra, mikdzben
elvarjuk toliik és sziileiktdl a joszandékn, aktiv egylittmiikddést.

Nevelésiink a keresztény értékrend elfogadasat, a keresztény életforma kialakitasat, mindennapi
megélését segiti eld, amely remélhetdleg tanitvanyaink szamara maradandé és a tovabbi életiikben
is meghatarozod érték lesz. Bizunk abban, hogy visszatartja 6ket az alkoholizmus, a kabitdszer, és
egyéb erkolesi veszélytdl. Ennek érdekében igyekszik minden veszélyt elhéritani, ami a zavartalan
fejlodést akadalyozza. Iskolank erdszakmentes iskola, ahol az agresszid minden formadjat tiltjuk

¢s jol bevalt eljarasrenddel (képzett szakemberekkel) szakszerlien rendezziik.

1.7.6. Védelmi Csoport

A bantalmazott, védelemre szoruld tanul6t teljes tdmogatas illeti meg. Bantalmazasnak mindsiil
minden olyan cselekmény, bantalmazdnak minden olyan személy, aki barmilyen formaban visszaél
a kiszolgaltatott tanulo, gyermek helyzetével. A kiskoru tanul6 kiszolgéltatott lehet tanulotarsaival,
pedagogusaival, az iskoldban dolgozo, tevékenykedo felndttekkel szemben.

A kiskortt ért bantalmazast maga az érintett, annak iskolatarsai, a pedagdgusok, az osztalyfénok
vagy a sziild is jelezheti az iskoldban miik6dd Védelmi Csoport felé. A csoport tagjai, mitkodési
szabalyzata ¢€s a jelzési protokollok elérhetéek az iskola honlapjan, a Hazirendben, valamint az év

eleji sziilo1 értekezleteken ismertetik azt az osztalyfonokok.
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1.7.7. Szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység

Minél fiatalabb valaki, annal kevésbé felelds azért, hogy milyen szocialis kornyezetben ¢l. Egyre
jobban felelds azonban azért, hogy mit kezd ezzel a helyzettel, milyen valtozasok mellett kotelezi
el magat. Felelosnek ¢érezzilk magunkat, hogy tanuldink szocialis kornyezetét ismerjiik,
lehetdséglink szerint javitsunk, és segitsik Oket a valtozds és a fejlodés lehetségének
felismerésében és kivitelezésében. Iskolank fontosnak tarja, hogy a raszoruld tanulé napkozis és
¢tkezési ellatasban részesiiljon. Tajékoztatast nyujt a szocialis juttatasok lehetdségeirdl sziiloi
értekezleteken, fogaddorakon. A tanulok fejlodését veszélyeztetd okok megsziintetésének
érdekében iskolank egyiittmiikddik az érintett csaldddal, az adott helyzetben sziikséges
szolgalatokkal (Nevelési Tanacsadoval, Gyermekjoléti Szolgalattal, Csaladsegitd Szolgalattal), a

gyermekorvossal, a védéndvel.

1.8. A tanuldknak az intézményi dontési folyamatban valé részvételi jogai gyakorlasanak

rendje

A didkonkorméanyzat véleményt nyilvéanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatdsi intézmény
miikodésével €s a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. A diakonkormanyzat pedagogus
képviseldjét a didkonkormanyzatot érintd targyalasra, értekezletre meg kell hivni.
A didkdnkormanyzat véleményét ki kell kérni:

e aziskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa eldtt,

e atanuloi szocidlis juttatdsok elosztasi elveinek meghatarozasa elétt,

e azifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor, és

e ahdazirend elfogadésa eldtt.
1.9. A sziild, a tanulo, a pedagogus és az intézmény partneri kapcsolattartasanak formai
1.9.1. Sziilok kozosségét érinté egyiittmiikodési formak
A sziilok képviseletének és az iskoldaval vald kapcsolattartdsnak a szabdlyait az intézmény
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza. A miikddés rendjének ismertetése, a tanulmanyi
elémenetelrdl az értesités, illetve a sziikséges sziildi nyilatkozatok beszerzése, az igazgatdhelyettes,

az osztalyfonokok és iskolatitkar feladata.
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Sziil6i szervezet

Az iskolaban a sziil6k jogainak érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében sziildi szervezet,
sziil6i munkakozosség mukodik. Az osztalyba jard tanulok sziilei alkotjdk az osztaly sziiloi
szervezetét, amelyet a maguk koziil 2-2 tagot delegalnak az iskolai sziil6i szervezetbe. Az iskola
sziildi szervezete harom vezetdségi tagot valaszt, akik maguk koziil megvalasztjdk az elnokot.

A sziil6 az iskola életével kapcsolatos kérdésekben véleményezési joggal bir. Az iskola vezetdsége
¢s a sziild1 szervezet kozott a kapcsolatot a sziildi szervezet vezetdségi tagjai, elndke, tartja. A sziiloi
szervezet elnoke nyilatkozik, illetve ir ala dokumentumokat, nyilatkozatokat, allasfoglalasokat a
szllok nevében. Az igazgato és az iskolai sziil6i szervezet képviseldje sziikség szerint, de legalabb

félévenként il 6ssze. Az igazgato ezen iiléseken tajékoztatast ad az iskola munkdjarol.

Sziiloi értekezlet

A sziil6i értekezletek feladata a sziilok tdjékoztatasa az iskola célkitlizéseirdl, az iskola és a sziil6i
haz egyiittmiikodésének eldsegitése, a tapasztalatcsere, a felvetddd problémak megbeszélése a
megoldaskeresés szandékéaval. A sziildi értekezlet idejét, témajat a neveldtestiilet hatdrozza meg a
tanév elején, melyet a Munkatervben rogzit. A tanév soran félévente egy sziildi értekezletet hivunk
Ossze, de sziikség esetén rendkiviili sziildi értekezlet is tarthatd. Sziikség esetén Osszevont
osztalyfonoki, sziiléi, szaktanari, tanuldi megbeszéléseket tartunk. A sziil6i értekezlet lehet osztaly
és iskolai szintll. Megvalosithato jelenléti formdban vagy online formaban is, a didkok 4altal is

hasznalt (pl. classroom meet google) rendszeren keresztiil.

Fogadonapok, fogadoorak

A fogaddnapok és ordk feladata a sziildk és pedagdgusok személyes talalkozasa, illetve ezen
keresztiil egy-egy tanul6 egyéni fejlesztésének segitése konkrét tandcsokkal (otthoni tanulés, kiilon-
ordk vétele, szabadiddé helyes eltoltése, egészséges ¢Eletmodra nevelés, tehetséggondozas,
tovabbtanulas stb.). Sziil61 fogaddorat valamennyi pedagogus tanévenként tobb alkalommal tart,
amelyen a sziild és a pedagdgus személyesen taldlkozva, vagy online formaban beszélheti meg egy-

egy tanul6 egyéni fejlddését. Iddpontjait a Munkatervben rogzitjiik.
Nyilt tanitasi nap, bemutatéorak

Altalanos iskolank évi rendszerességgel tart nyilt napokat, bemutaté o6rakat. Ez kiterjed a leendé

els6sok sziileire is.
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irasbeli, digitalis tajékoztaté

Azt a célt szolgalja, hogy a sziiloket tdjékoztassuk a tanulok tanulményaival 6sszefiiggd kérdésekrol,
feladatokrol, értékelésekrdl, tovabba a tanulok magatartasaval, illetve a kiilonféle iskolai, vagy
osztalyszintli programokrdl (pl.: igazolatlan hianyzas, bukasértesitd, rendkiviili sziildi értekezlet,
osztalykirandulas). Intézményiink hagyomanyosan, a jol bevalt gyakorlatunk szerint a koznevelési
rendszerben az 4gazati irdnyitas altal preferalt KRETA digitalis rendszert alkalmazza, melyben
elérhetdvé valik a tanulok haladési iiteme, feladatai tantdrgyankénti bontasban, az iskolaban kapott
szobeli és irasbeli jegyek, valamint az iskola egyes kozlenddi is. Az elektronikus naplo vezetése az

erre vonatkozo, kiilon szabalyzatban rogzitettek szerint torténik.

1.9.2. Tanulok kozosségét érinté kapcsolattartasi formak

A diakképviselet forumai

A didkjogokkal Osszefliggd személyiségi jogok a tanulokat természetesen és magatol értetddden
illetik meg, azokat a pedagogusoknak ¢s a didktarsaknak egyarant tiszteletben kell tartania.
Iskolank szamit a tanuldk visszajelzéseire és javaslataira az iskola oktat6-neveld munkdjdban,
munkatervének és kornyezetének kialakitasaban. Erre évente lehetdséget biztositunk. Szamitunk a
didkok részvételére az iskola és kdrnyezte rendjének fenntartasaban is. Ennek egyik maodja lehet az
eseti ligyeletesi feladat, melyet a felsobb évesek lathatnak el. Osztalykeretben ugyanezt a feladatot
latja el a hetes. Az iskola didkokat érint6 kérdéseiben a tanulok tajékozodhatnak az
osztalyfonokiiknél, illetve az igazgatondl kozvetleniil, vagy a didkdnkormanyzat képviseldin
keresztiil kozvetetten. Az illetékesek legkésObb egy héten beliil kotelesek valaszt adni. A

joggyakorlas legfontosabb szervezett féruma a didkonkormanyzat.

Didkénkormanyzat (DOK)

Iskolank pedagogiai programja a személyességre épitve a tanuldi részvételt természetesnek tekinti,
és rogziti a DOK és minden didkszervezet és kor szervezésének jogat és feltételeit.

A nevelétestiiletnek kotelessége kezdeményezni a DOK 1étrejottét, s amennyiben létrejon, az iskola
minden feltételt megteremt miikodéséhez. A DOK maga hatarozza meg miikddési rendjét.

A DOK tevékenysége a tanuldkat érintdé valamennyi kérdésre kiterjed, munkajukat pedagogus
segiti, rajta keresztiil is fordulhatnak a didkok az iskola vezetdségéhez.

Az osztalykdzosség a DOK legkisebb egysége, amely kiildottet delegal a DOK vezetdségébe. Az

osztalykozosség vezetdje az osztalyfénok. O koordinalja és segiti az osztalyban tanitd pedagogusok
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munkajat, aktiv kapcsolatot tart az osztaly sziiléi munkakozosségével, valamint az iskola

ifjusdgvédelmi felelésével.

A tanuldkat az iskola életérdl, az aktudlis feladatokrdl az iskola igazgatdja, a tagintézmények

vezetdi, a DOK vezetdje és az osztalyfonok tajékoztatja.

1.9.3. Az iskolahasznalok kozosségét érinto egyiittmiikodési formak

A nevelotestiilet egyiittmiikodésének a normai

Elvarjuk a kollégak kozotti kapcsolatokban, hogy

a pedagogus etikai kodex szabdlyai szerint végezziik a munkankat
tartsuk tiszteletben egymas vallasi, vilagnézeti meggy6z0dését
segitsiik a palyakezdo, illetve az 0 kollégak beilleszkedését
tdmogassuk egymas munkéjat

a kulturalt kommunikécio6 szabalyait alkalmazzuk

ismerjiik el, becsiiljiik meg és segitjiik kollégaink munkajat

A tanar-diak kapcsolattartas normai

Elvérjuk a tandr-diak kapcsolatokban

teremtsiink demokratikus, nyugodt 1égkdrt az iskolaban,

olyan alkalmakat kell teremteniink, ahol kotetlen egyiittlétek, beszélgetések johetnek l1étre
¢és a kommunikéciot a kdlcsonodsség és a konstruktivitas jellemzi

a segitségnyujtas szdndéka mutatkozzon meg tetteinkben

a kialakult konfliktusokat a nyertes-nyertes, vagy a kompromisszumos megoldéssal
rendezziik, jo lehetdség a resztorativ modszer is

torekedjiink arra, hogy a tanar-didk kapcsolat kdlcsonds tiszteleten alapuljon

didkjaink nevelésében a kovetkezetesség elvét alkalmazzuk

Tanuloink kapcsolattartasi normai

Elvérjuk diak-didk kapcsolatban

ismerjék meg dnmagukat, toleraljak tarsaikat, azok véleményét, vigydzzanak dnmaguk és
tarsaik testi épségére

tartsak, és tartassak be a hazirend rajuk vonatkozo szabalyait

kulturaltan viselkedjenek egymassal, vitélis ligyeiket durvasag nélkiil oldjadk meg

alakuljon ki benniik az igény a jora, hogy észrevehessék a masokban rejld értékeket
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e probaljak egymast elfogadni vallasi, etnikai hovatartozasuktol, szocialis helyzetiiktol

fliggetlentil

A sziilokkel valé egyiittmiikodés normai
e aszillok az iskolavalasztassal az iskolaztatas idejére rank bizzak a gyermekiik intézményes
nevelését €s oktatasat
e ¢z a munka a kolcsonos bizalmon és tiszteleten, a folyamatos kétoldali odafigyeld
kommunikécion alapul
e a gyermek iskolai munkdjat, neveltetését érintd pedagdgiai kérdésekben kikérjiik a sziild

véleményét, de a dontéseket a pedagdgus felelosségteljesen maga hozza meg.

1.10. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

1.10.1. A tanulmanyok alatti vizsgak altalanos szabalyai

A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei, vagy az osztalyozd vizsgan, kiillonbozeti
vizsgan, javitd vizsgan nyujtott teljesitménye (a tovébbiakban a felsorolt vizsgdk egyiitt:
tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megéallapitani.

A tanulményok alatti vizsga kovetelményeit, részeit és az értékelés rendjét a neveldtestiilet a
pedagogiai program alapjan hatdrozza meg €s a helyben szokasos mddon hozza nyilvanossagra.
Tanulmanyok alatti vizsgat egy kiilsé, fliggetlen vizsgabizottsag el6dtt lehet tenni, vagy abban a
nevelési-oktatdsi intézményben, amellyel a tanuld jogviszonyban all. A tanulmanyok alatti vizsga
vizsgabizottsaga legalabb haromtagli kell legyen. A szabdlyosan megtartott tanulmanyok alatti

vizsga az adott tanévben nem ismételhetd.

1.10.2. A vizsgaszabalyzat hatalya

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra vonatkozik. A
vizsgaszabalyzat hatdlya kiterjed az intézmény valamennyi tanul6jara, tovabba mas intézmények
olyan tanuldira, akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az igazgatod
kiilonbozeti vizsga letételét irja eld. Kiterjed tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira és a

vizsgabizottsagok megbizott tagjaira is.
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1.10.3. Osztalyoz6 vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, ha:

Felmentették a tandrai foglalkozasokon valé részvétele alol.
Engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget.
A tanulé a félévi, év végi osztalyzatdinak megallapitasa érdekében fiiggetlen
vizsgabizottsag el6tt tesz vizsgat (amennyiben kérelmezi).
Ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen
meghaladja
- aziskolai nevelés-oktatas szakaszaban a kétszazotven tanitasi orat,
- 1illetve egy adott tantargybol a tanitdsi orak harminc szdzalékat, és emiatt a
tanulo teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a
tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi,
hogy osztalyozovizsgat tegyen.
A neveldtestiilet az osztalyozd vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld
igazolatlan mulasztdsainak szdma meghaladja a hlisz tandrai foglalkozast, és az iskola
eleget tett a jogszabalyban meghatarozott értesitési kotelezettségének.
Ha a tanulé mulasztasainak szama mar az elso félév végére meghaladja a meghatarozott
mértéket, €és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt értékelhetd, félévkor

osztalyozdvizsgat kell tennie.

Egy osztalyoz6 vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére

vonatkozik. Ez alol kivételt képez az az eset, amikor engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy

tanulmanyi kovetelményének egy tanévben vagy az eldirtnal révidebb 1d6 alatt tegyen eleget.

Osztalyozo vizsganal az értékelés az adott tanév tantargyi kovetelményeinek elsajatitasi szintjét

jelzi. Osztalyozé vizsga esetén a tanuld tovabbhaladésat iskolank abban az esetben biztositja, ha a

tanul6 az osztalyoz6 vizsga tantargyai mindegyikébdl legalabb elégséges osztalyzatot szerzett, vagy

megfelelden teljesitett mindsitést kapott. A sikertelen osztalyozo vizsga vagy a vizsgaengedély meg

nem adésa évfolyamismétlést von maga utéan.

28



1.10.4. Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulményait folytatni kivanja.
A kiilonbozeti vizsgan kapott osztalyzat azt jelzi, hogy a tanuldé a befogadd csoport (osztaly)
tudasszint-skalajan milyen helyet foglal el (pl.: iskolavaltd, idegen nyelvi csoportba illeszkedd

tanul6 esetén).

1.10.5. Javito vizsga

Javitovizsgat tehet a vizsgézo, ha

e atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,

e az osztalyozd vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol elkésik, tdvol marad,
vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltdvozik.

Javitovizsgat a vizsgazd az iskola igazgatdja altal meghatarozott idépontban, az augusztus 15-étol

augusztus 31-¢ig terjedd idészakban tehet.

Magasabb évfolyamra a tanulé abban az esetben Iéphet, ha a javitdvizsgdn minden

vizsgatantargybol legalabb elégséges osztalyzatot, vagy megfelelden teljesitett mindsitést kapott.

1.11. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

1.11.1. Iskolavaltas

Altaldnos iskolai tanuld 4tvétele esetén a korabbi iskola igazolasa alapjan az ott addig elért
érdemjegyeit figyelembe vehetjiik a tanulo osztalyzatainak kialakitasakor.
Iskolavaltas esetén az iskola irdsban és szoban felméri a tanuld teljesitményét és elérehaladasat. Az
eredmény fliggvényében hozhatok intézkedések:
e A tanul6 az adott évfolyamon folytathatja tanulményait.
e A tanul6 az adott évfolyamon folytathatja tanulmanyait, de egyes targyakbol felzarkoztato
foglalkozason kell részt vennie.
e A tanul6 az adott évfolyamon folytathatja tanulmanyait, de meghatarozott targyakbol,
meghatarozott idépontig (tiirelmi 1d0) osztalyozo vizsgat koteles tenni.

e Nagyfoku lemaradasa miatt a tanuld az adott tanévet megismétli.
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1.11.2. A felvételi eljaras kiilonos szabalyai

Jelentkezés az altalanos iskolaba

Az altalanos iskola — a hatdlyos jogi szabalyozasra és az Alapitd Okiratra figyelemmel — fogadja
mindazokat a hozza jelentkezd, a telepiilésén életvitelszertien tartozkodo, illetve a beiskolazasi
korzetben ¢l6, tankoteles kora gyermekeket, akik (sziileik egyetértésével) elfogadjak iskolank
szellemiségét, valamint a pedagogiai programunkban, szervezeti és miikodési szabalyzatunkban,
hazirendiinkben foglalt kotelezettségeket, és vallaljadk az ott megfogalmazottak betartasat, s ezt

alairasukkal hitelesitik.

Jelentkezés a gimnazium 5., a 7. és a 9. évfolyamara
Altaldnos iskolai tanulé a szerkezetvaltd vagy kozépfoku iskolaba az altalanos vagy a rendkiviili

kozépfoku felvételi eljaras keretében jelentkezhet, a hatdlyos jogszabalyokban részletezett modon.

Tanuloi jogviszony keletkezése

A tanuld — beleértve a magantanulét is — az iskoléval tanuloi jogviszonyban all. A tanuloi jogviszony
felvétel vagy atvétel Utjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A
felvételrdl vagy atvételrdl az iskola igazgatdja dont. A nevelési-oktatasi intézmény a tanuldval
kapcsolatos dontéseit — jogszabalyban meghatarozott esetben és formaban — irasban kozli a
tanuloval, a sziilovel.

A tanuldi jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapuld jogait az
elébbi idOponttol csak részben gyakorolhatja. Jogszabaly, tovabba az iskola Hazirendje, SZMSZ-e
egyes jogok gyakorlasat az els6 tanév megkezdéséhez kotheti.

Egyhazi jogi személy altal fenntartott intézményként az SZMSZ-iinkben és Hazirendiinkben a
bencés szellemiséggel és a katolikus egyhdz tanitdsaval Osszefliggd viselkedési és megjelenési
szabalyokat, kotelességeket, jogokat €s hitéleti tevékenységet irunk eld, melyek elfogadasat a
tanulok felvételekor vizsgaljuk. Az igy meghatarozott kotelességek megszegése, elmulasztasa miatt

a gyermek, tanuld és a pedagogus ellen fegyelmi eljaras indithato.

A tanuldi jogviszony megsziinik
e szakértdi bizottsag javaslatara, specidlis iskoldba valo athelyezés esetén
e csaladi koriilmények megvaltozasa miatt masik iskolaba tavozik
e magatartdsi problémak esetén mas iskolaba torténd athelyezés kovetkeztében (sziildvel és
az Uj iskolaval torténd megegyezés alapjan)
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e O illetve 8 osztadlyos gimndziumba torténd felvétel esetén

e atankotelezettség utolso éve szorgalmi idejének utolso napjan, ha tanulményait nem
kivanja folytatni

e aziskola megsziintetheti a tanuldi jogviszonyt (a tankotelezettség megsziinése utan), ha a
tanul6 nem végezte el legalabb a 8. osztalyt

e anem tankdteles tanulonak is megsziinik a tanul6i jogviszonya, ha ugyanazon évfolyam

kovetelményeit masodik alkalommal sem teljesitette

2. Az intézmény helyi tanterve

2.1. A Nemzeti alaptantervben (NAT 2020) meghatarozott pedagégiai feladatok

2.1.1. Jogszabalyi el6zmények, a tartalmi szabalyozdok

- A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény
- a110/2012. (VL. 4.) Korm. rendelet - a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol
- 5/2020. (I.31.) A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol szolo
110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet moédositasarol

A Nat a magyar kulturdlis és pedagogiai o6rokség gyokereibdl taplalkozik, annak hagyomanyaira
¢épiil. Meghatarozza azokat a nevelési-oktatasi alapelveket, amelyek a nemzeti kdznevelésrdl sz616
torvény 5. § (4) bekezdésében foglaltaknak megfelelden biztositjdk az iskolai nevelés-oktatas
tartalmi egységét, az iskolak kozotti atjarhatosagot. A Nat emellett meghatarozza az elsajatitando
tanulasi tartalmakat, valamint kotelez6 rendelkezéseket allapit meg az oktatasszervezés korében. A
Nat lefekteti a koznevelés elvi €s tartalmi alapjait €s kereteit, azaz meghatdrozza az alapmiiveltség
kotelezden kozvetitendd tartalmait az alap- és kozépfokl oktatasi intézmények szamara, beleértve
a kiilonleges banasmodot igényld tanulokat ellatd intézményeket is. A Nat a koznevelés szemléleti
alapjainak meghatdrozasaval kiegésziti a gyermekek, tanulok csalddban megvalosuld nevelését,
erositi ezzel a hazahoz és a nemzet torténelméhez valo kotddést, a generaciok kozotti kapesolatot,
a kozos kulturalis gyokereket, az anyanyelv hasznélatat. {gy rogziti azt a minden magyar emberben
k6zos tudast, amely megalapozza a nemzeti identitést.
Az altalanos iskola feladata az alapvetd készségek, képességek — elsdsorban a szamolas, olvasas,
iras — kialakitasa, megszilarditasa. Felkészités a kozépfokt tanulmanyok folytatdsara. Az egész
¢életen torténd tanulds megalapozasa. A katolikus altalanos iskola tovabbi feladata, hogy a tanulok

vallasos ismereteit kialakitsa, tovabba eldsegitse hitbéli eldrehaladasukat.
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A Nat az Eurdpai Uni¢ altal ajanlott kulcskompetenciakbol kiindulva, arra épitve, de a hazai
sajatossagokat figyelembe véve az alabbiak szerint hatdrozza meg a tanulasi teriileteken ativeld
altalanos kompetencidkat, tovabba azokat, amelyek jellemz6i, hogy egyetlen tanulasi teriilethez
sem kothetok kizardlagosan, hanem valtozo mértékben és dsszetételben épiilnek a megszerzett
tudasra, fejlodnek a tanulasi-tanitasi folyamatban.
Az altalanos iskola feladata az alapvetd készségek, képességek — elsGsorban a szamolas, olvasas,
iras — kialakitasa, megszilarditasa. Felkészités a kozépfoku tanulmanyok folytatdsara. Az egész
¢leten torténd tanulds megalapozasa. A katolikus altalanos iskola tovabbi feladata, hogy a tanuldk
vallasos ismereteit kialakitsa, tovabba eldsegitse hitbéli elérehaladasukat.

2.1.2. A Nat 2020-ban meghatarozott, tantargyakon ativel6 kompetenciak

¢ atanulds kompetencidi

a tanulashoz sziikséges részképességek erdsitése
- hatékony tanulasi stratégia és tanulasi szokasrend kialakitasa
- az akaraterd, kitartas, kudarctiirés fejlesztése
- az elvégzett munka (tanulds) irant érzett feleldsségvallalas
- arendszeresség, pontossag fejlesztését célzo feladataink
- az ismeretszerzés deduktiv modszereinek a megtanitasa
- Onmivelés, onképzés
- kutatdbmunka, prezentalas
- irasbeli dolgozat és a szobeli felelet algoritmusai
- Onellendrzes, hibajavitas
e kommunikécios kompetencidk: anyanyelvi és idegen nyelvi
- nyelvhasznalat fejlesztése
- nyelvi szabalyok, illem, nyelvismeret
- azirasbeli és szobeli nyelvhasznalat sajatossagai
- internetes kommunikaci6 etikaja
- idegennyelvi nyelvhasznalat valosagos helyzetei
o digitalis kompetencidk
- digitalis kommunikécio eszkdzei, modszerei
- tudasszerzés
- dokumentumszerkesztés
e matematikai, gondolkodési kompetencia

- aproblémamegoldd gondolkodas fejlesztése
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- logika, kombionatorika, sakk, sudoku
- matematikai szovegértelmezés
- biztos alapmiiveleti tudas
- tervezés
- reflektivitas
e személyes és tarsas kapcsolati kompetencia
- az érzelmi intelligencia fejlesztése (Boldog iskola program)
- Onismeret, Onelfogadas, onmagunk szeretete
- empatia, a masik megértése és elfogadasa
- konfliktusok kezelése
- erbszakmentes viselkedés (41lj mellém! program)
- pozitiv beallitodas, életigenlés
- relaxaci6 (Belso csend program)
- koOzOsségi érzés, csoportmunkara valo képesség

e kreativitas, kreativ alkotas, onkifejezés, és kulturalis tudatossag

rugalmas gondolkodas, tletesség
- problémaérzékenység
- avaltozés - mint lehetdség- pozitiv elfogadasa
- egyéni alkototevékenység
- mivészetszeretet
- belsd én kiteljesitése
e munkavallal6i, innovacios €s vallalkoz6i kompetencia
- batorsag, kezdeményezOkészség fejlesztése
- strukturalt gondolkodas
- monotoniatiirés
- helyzethez igazitott kulturalt kommunikacids stratégiak kialakitasa
- Oko szemlélet, kdrnyezettudatossag

2.1.3. A Nat 2020-ban meghatarozott miiveltségi teriiletek

Magyar nyelv és irodalom
Idegen nyelvek
Matematika

Ember és tarsadalom
Ember és természet
Foldiink — kornyezetlink

Sk WD =
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7. Miivészetek

8. Informatika

9. Eletvitel és gyakorlat
10.Testnevelés és sport

2.2. A valasztott kerettanterv

Iskolank (2020. szeptember 1-jét6l felmend rendszerben, a mostani tanévben viszont mar
valamennyi osztadlydban) az Nemzeti alaptanterv (5/2020.Korm.rendelet) alapjan végzi a nevelo-
oktatd tevékenységét. Oktatdsi Hivatal honlapjan 2020-ban kozzétett kerettantervek alapjan
szervezzik az oktat6-neveld munkat.

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_alt isk 1 4 evf

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 _nat/kerettanterv_alt isk 5 8

A hittantanitashoz a Katolikus hittan kerettantervet hasznalja. A foglalkozasok fele tombositve,
vagy projekt forméban is szervezheto.

Az intézmény a szabadon tervezhetd Orakeret felhasznaldsar6l helyi szinten dont, és a
tantargyfelosztasban tervezi.

Az egyes tantargyak részletes fejlesztési céljait, teriileteit, kovetelményeit, nevelési céljait és
kulcskompetenciait, valamint a tematikus egységek tartalméanak részletes kifejtését a kerettanterv

alapjan kidolgozott helyi tantervek tartalmazzak.

2.3. Az iskolank orahaloja az 1-8. évfolyamon

A tervezésnél szamolnunk kellett a 2021. szeptemberétdl felmend rendszerben bevezetett kitelezé

heti két hittan 6raszdmival. A szabadon tervezhetd orakat + jellel, pirossal jeloltiik.

Az iskolank orahaloja az 1-8. évfolyamon a 2024-2025. tanévtol
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https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_alt_isk_1_4_evf
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_alt_isk_5_8

1-4. évfolyam

1. évf. 2. évf. 3. évf. 4. évf.
Tantargyak Nat 2020 Nat 2020 Nat 2020 Nat 2020
bencés bencés bencés bencés
Magyar nyelv és irodalom 7 7 5 5
Matematika 4 4 4 4
Els6 €16 idegen nyelv +1 +1 Al 2+1
Kornyezetismeret = = 1 1
Etika/Hit- és erkolcstan 1+1 1+1 1+1 1+1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultira 2 2 2 1
Digitalis kultara = = | 1
Technika és tervezés 1 1 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
Kotelezo oraszam 22 22 22 22
Szabadon tervezett orakeret 2 2 2 2
Maximalis orakeret 24 24 24 25
5-8. évfolyam
Tantargyak 5. évf. 6. évf. 7. évf. 8. évf.
Irodalom 2 2 1+1 1+1
Magyar nyelv 2 2 2 2
Matematika 4 4+1 3+1 3+1
Els6 ¢é16 idegen nyelv 3 3 3 3
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgari ismeretek = = - 1
Természettudomany 2 % - -
Fizika - - 1 2
Kémia - - 1 2
Bioldgia = = 2 1
Foldrajz = - 2 1
Etika/Hit- és erkolcstan 1 1 1 1
Enek-zene 2 1 1 1
Vizualis kultra 1 1 1 1
Digitalis kultira 1 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1 -
Testnevelés 5 5 5 5
Drama és szinhaz * - 1 - o
Hon- és népismeret * 1 - - -
K 6z0sségi nevelés 1 1 1 1
Kotelez6 oraszam 27 26 28 28
Szabadon tervezett 6rakeret 1 2 2 2
Maximalis orakeret 28 28 30 30
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2.4. Az oktatasban alkalmazhato tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

A pedagogust megilleti a jog, hogy a helyi tanterv alapjdn, a munkakozosség véleményének
kikérésével megvalassza az alkalmazott tankonyveket, tanulmanyi segédleteket, taneszkozoket, és
mas felszereléseket.

A 2020/2021. tanévtdl valamennyi, a nappali rendszerti alap- és kdzépfoku iskolai oktatasban részt
vevo tanuld ingyenes tankdnyvellatasban részestil.

Az iskola igazgatdja a tankonyvfeleldsi feladatokkal a tantestiilet egy tagjat bizza meg, mely
feladatot megbizasi szerzddéssel — kiilon juttatassal — végzi.

Az iskolai tankonyvfelelds feladata:

- az iskolai tankonyvmegrendelés szervezése,

- a tankonyvigénylések felmérése,

- a tanulok rendeldlapjainak begytijtése, a rendelés rogzitése a Konyvtarellato elektronikus
rendszerében, a rendszer folyamatos feliigyelete, a valtozasok rogzitése,

- az iskolai konyvtar rendelésének rogzitése,

- a Konyvtarellato altal kiszallitott tankonyvesomagok atvétele, kiosztasa a didkoknak

- potrendelés, reklamaciokezelés, esetleges évkozi rendelés

Az ingyenes tankonyvellatas intézményi szabalyai

2.5. Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasdnak modjat a torvényi eldirdsnak megfeleléen
szervezziikk meg.

Az oratervekbe heti 5 oOra testnevelés keriilt tervezésre.

2.6. Egyéb valaszthato foglalkozasok és a pedagégusvalasztas szabalyai

Iskolankat az alkotoi 1égkor és a nyitottsag jellemzi, teret adva a tanuldsnak, a munkanak, az iskolai
életnek ¢és a jatéknak. Ezaltal fejlesztjik tanuloink személyiségét tehetségét, Onismeretét,
egytttmikodeési képességét, akaratdt, hozzajarulva pozitiv énképiik kialakuldsahoz, értékeik
felismeréséhez.

A tandrakat kovetden tanuldink délutan napkozis, illetve tanuldszobai foglalkozasokra

jelentkezhetnek.
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Mindenki szdmara lehetové tessziik a tanoran kiviili szabadidds foglalkozasokon, szakkorokon valo

részvételt.

Tanoran Kkiviili valaszthato tevékenységek

Alsé tagozat Felso ragozat

DSK DSK

gyongytlizés matematika tehetséggondozd
kézmiives foglalkozas sakk szakkor

kicsinyek korusa tlizoltd szakkor
furulyaszakkor drama szakkor

Bozsik foci ujsagird szakkor
szivacskézilabda iskolaradio

ministrans szakkor kozépiskolai felvételire készitd szakkor
sakk szakkor drdma szakkor

tlizoltd szakkor rajzszakkor

drama szakkor gitarszakkor

sakk szakkor

Intézménytlinkben miikodik (kimenmd rendszerben)a Liszt Ferenc Zeneiskola Gydrszentivani
Kihelyezett Tagozata.
Délutanonként zene- és szolfézsoktatas folyik.
Valaszthat6 hangszerek

* hegedii

* zongora

* trombita

e Kkiirt

* fuvola
A tanulok vélasztasat a sziilok alairasukkal megerdsitik, és ezzel tudomasul veszik, hogy az
értékelés, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében ugy kell tekinteni,
mintha a zeneora kotelezd tanorai foglalkozas lenne.
A 2024/2025. tanévtdl a Napsugar Miivészeti Iskola telephelyeként kapcsolodnak be a miivészeti

oktatésba. Zene, drama ¢€s tanc teriileten.

2.7. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei
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Iskolankban két nyelvet, angolt és németet tanitunk. Parhuzamos osztalyok esetén 3-4. osztalyokban
a matematika és az olvasas nivocsoportos formaban, a készségtargyak dsszevont csoport forméban
is tanithatok.

Szakkorok, sportkorok 14 6s 1étszammal indithatoak, kivéve a tehetségfejlesztd szakkorok, azoknal
az igazgatd alacsonyabb létszammal torténd inditasahoz is hozzajarulhat.

A gyogytestnevelés, mozgasfejlesztés szervezésénél elsdésorban nem az életkort, hanem a javitando
deformitasokat vessziik figyelembe.

A sajatos nevelési igényli és BTMN-es tanuloknal, a kiscsoportos foglalkozasok eseti jelleggel,
figyelemmel az ¢érintettek terhelhetoségére — tantestiileti dontés alapjan — egyes délelotti
foglalkozasokrdl, tanorakrol torténd tdvolmaradassal is szervezhetdek.

A pedagogiai programunk orahaldiban kdzismereti targyakat magasabb kotelezd draszamban is
tanithatunk.

2.8. A tanulé tanulminyi munkajanak irasban, széban vagy gyakorlatban torténé

ellendrzési és értékelési modja, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formai

2.8.1. Az iskola kovetelményrendszere

A kovetelményrendszer tobb nagy csoportra oszthato:

¢ tantargyi kdvetelmények, melyeket a NAT és a Kerettanterv alapjan a helyi tanterv hataroz meg

e magatartasi kovetelmények, melyek az alapvetd keresztény értékekre, erkdlcsre épiilnek, és
konkrétan az iskola hazirendje tartalmazza,

e szorgalmi kdvetelmények, melyek a didkok tanuldshoz, munkahoz val6 viszonyat tiikkrozik.

A kovetelmények betartdsa €s betartatdsa tobb ton torténik. Fontos a keretek betartatisa a
fegyelem é€s a fegyelmezés, a jutalmazas és a biintetés, az ellendrzés, valamint a hidnyossagok és
elmaradasok esetén a tamogatas felajanlasa, és az ehhez kapcsolodo vilagos megallapodas tanuld
¢s tanar kozott.

A fegyelem, onfegyelem kialakitdsdnak eszkdze a jutalmazas és a biintetés. Mindketté akkor
hatékony, ha id6ben és helyes mértékkel, valamint kovetkezetesen, kiszamithatdan alkalmazzuk,
¢s aranyban all a jutalmazando, illetve biintetend? tettel. A biintetés egyiitt jar a megbocsatassal,

az ujrakezdés lehetdségének a megadasaval.
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2.8.2. Az ellenérzés és az értékelés alapelvei

Az igazsagos értékelés elofeltétele a kovetelmények vildgos megfogalmazasa és kovetkezetes
érvényesitése. A tanulok értékelése-mindsitése soran a tantargyi tervekben leirt kovetelményeket
kell alkalmazni, ugyanakkor az egyes tanulokat dnmaguk teljesitményéhez, egyéni képességeihez
is viszonyitani kell ugy, hogy kozben nem sérthetjiilk masok igazsagérzetét.

Az iskola pedagogusai neveld-oktatdé munkajuk soran folyamatos, jol megtervezett €s szervezett
ellendrzésre torekednek annak érdekében, hogy sajat munkdjuk hatékonysagat és a tanulok
felkésziiltségét értékeljék. A folyamatos informacioszerzés az intellektualis teljesitményeken kiviil

kiterjed a személyiség mas szféraira is, vagyis a tanulok személyiségének egészére.

2.8.3. Az ellenorzés

Az ellen6rzés fajtai: hazi feladat, fiizetvezetés, szobeli feleltetés (bejelentés nélkiil, el6zé ora
anyagabol), irasbeli szdmonkérés, témazard dolgozat, dolgozat, ropdolgozat, irasbeli felelet,
beadand6 hazi dolgozat. A tanuld teljesitményének gyakorlati, illetve manualis ellendrzése (pl.
miivészeti tevékenységek esetén, testneveléssel 0sszefliggd mozgasos tevékenységek esetén).

Az ellendrzés funkcidi: folyamatos munkara készteti a tanulokat; folyamatos visszajelzést ad a
tanarnak az egyes tanulok, illetve az egész csoport (osztaly) adott anyagrészbdl elért tudasszintjérol;
a tanulok realis onértékelésének, kovetkezésképpen a redlis kozépfoku iskolavalasztashoz vezetd Ut

megtalalasanak eszkoze.

2.8.4. Az értékelés

A pedagogus a tanul¢ teljesitményét, eldémenetelét — a torvényben foglalt kivételek fenntartasaval —
tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal
mindsiti. A tanulé magatartasanak €s szorgalmanak értekelését és mindsitését az osztalyfonok veégzi,
az osztalyban tanitd pedagogusok véleményének kikérésével. Az érdemjegyekrdl a tanulot és a
kiskoru tanul6 sziil6jét rendszeresen értesiteni kell.

A félévi és az év végi osztilyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatdrozni. Az évkozi
érdemjegyeket és az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irasbeli szoveges értékelés kiséri. Az iskola
az osztalyzatrol a kiskoru tanul6 sziilgjét félévkor értesitd, tanév végeén bizonyitvany utjan értesiti.
Az érdemjegy ¢és az osztdlyzat megallapitdsa a tanuld teljesitményének, szorgalmanak

értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.
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A folyamatos értékelés szerepe:

J visszajelzés a didknak a tovabbhaladas érdekében,
o jelzés a sziiloknek a didk adott tantargybeli eldmenetelérdl.

A folyamatos értékelés fajtai:

o orai értékelés (szoban az oOrai munka, az aktivitas visszajelzésére), szobeli felelet
értékelése,
J gyakorlati, illetve manudlis tevékenység értékelése osztalyzattal ¢és szoban

(készségtargyakban nyujtott teljesitmény értékelése),

o irasos  értékelés (irasbeli munka mindsitésére érdemjeggyel ¢és hozzaflizott
megjegyzésekkel, tanacsokkal),

o szliloknek lizend fiizet vagy ellendrzd révén kiildott jelzés a feltlinden gyenge, vagy a

kiemelkedden jo teljesitményekrol.

2.8.5. Az ellendrzés és értékelés gyakorlata

Az altalanos iskola elsé évfolyaman, valamint a masodik évfolyam elsé félévében a tanulok
értékelése szovegesen torténik.

Minden tanuldénak minden tantargybol minimalisan harom érdemjegye van félévente, egyenletesen
elosztva. A szaktanar a tanul6 teljesitményét, elémenetelét e jegyek alapjan értékeli, feltéve, hogy
a tanuld hidnyzasai az adott id0szakban nem érik el a tantargy oraszdmanak jogszabalyban eldirt
mértékét.

A szorgalmi id6ben kapott érdemjegyeket az elektronikus napld személyre sz6lo, a tanuldk
személyiségi jogait egyéni azonositoval és biztonsagi jelszoval védd tanuloi/sziiléi tajékoztatd
feliiletén kozoljik, A sziildknek joguk és kotelességiik tajékozodni gyermekiik tanulmanyi
eldmenetelérdl, osztalyzatair6l. Amennyiben a tanuldé munkajaban alapvetd hidnyossag
tapasztalhato és a kovetelményeknek nem tud eleget tenni (vagyis bukasra 4ll), a szaktanar idében
jelezze ezt a sziiloknek és az osztalyfonoknek. Ebben az esetben bukasértesitot kiildiink a sziiloknek
¢s egyéni fogadoorara hivjuk.

Egyes tanuloi teljesitmények sulyozott értékelésérdl — igy példaul a témazard dolgozatok kétszeres
stllyal valo értékelésérdl — a szaktanar dont a munkakozosség véleményének és a pedagogiai
programban foglaltaknak (jegytipusok sulyozasa, stb.) figyelembevételével. A szaktanar a tanév

elején tajékoztatja a tanulokat arrol, hogy melyek azok a tanuloi teljesitmények, amelyeket a félévi
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€s a tanitasi év végi osztalyzatok kialakitasanal nagyobb stllyal fog figyelembe venni. Ilyen
teljesitmény értékelésekor az elektronikus napléba megkiilonboztetett érdemjegy kertil.

Az orai aktivitas, hazi feladat dicsérettel, érdemjeggyel is értékelhetd.

A félév és a tanév végén az egyes tantargyakban elért kiemelkedd teljesitményért a tanuld dicséretet
kaphat. A tantargyi dicséreteket ,,5d” jeloléssel, az egyéb (osztalyfonoki, igazgatoi, nevelotestiileti)
dicséreteket megjegyzés forméjaban dokumentdlni kell, valamint tanév végén a térzslap megfeleld
rovataba is be kell jegyezni. A bizonyitvanyhoz mellékelve kiilon (pl. oklevélben) tiintethetok fel a

dicséretek.

2.8.6. Az értékelés tipusai

o diagnosztizald mérés, értékelés
o formativ mérés, értékelés

e szummativ mérés, értékelés

2.8.7. A tanulmanyi munka értékelésének és mindsitésének érdemjegyei, osztalyzatai

és tartalma

Els6 évfolyamon félévkor és év végén, a masodik évfolyamon félévkor szoveges mindsitéssel
értékeljiik a tanulok teljesitményét.

A szdveges mindsités kategoriai a kovetkezok:

Kivaloan teljesitett 95-100 %
Jol teljesitett 78-94%
Megfelelden teljesitett 46-77%
Felzarkoztatasra szorul 0-45 %

Osztalyzattal mindsitjiik a tantargyakat 2. osztaly végétdl also tagozaton, illetve a felsd tagozaton.
Ezek kritériumait az alabbiakban hataroztuk meg:
e jeles /5/: ha a tantervi kdvetelményeknek a tanul6 kifogastalanul eleget tesz. Ismeri, érti €s
tudja a tananyagot, képes azt alkalmazni. Pontosan, Szabatosan fogalmaz. Lényegre

mutatdan definial, 6nalléan, szabadon ad elo.

41



* jo /4/: ha a tantervi kovetelményeknek megbizhatéan csak kevés ¢€s jelentéktelen hibaval
tesz eleget. Aprd bizonytalansidgai vannak, kisebb el6adasi hibakat vét, definicidi
bemagoltak.

* Kkozepes /3/: ha a tantervi kovetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval tesz eleget,
tobbszor szorul neveldi segitségre. Ismeretei felszinesek. Kevéssé tud onalloan dolgozni.
Rovid mondatokkal fogalmaz.

* elégséges /2/: ha a tantervi kovetelményeknek nagy hidnyossagokkal tesz csak eleget, de a
tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal rendelkezik. Egyszavas
valaszokat ad. Fogalmakat nem ért. Gyakorlatban képtelen 6nallo feladatvégzésre.

* elégtelen /1/: ha a tantervi kdvetelményeknek neveldi Gitbaigazitassal sem képes eleget tenni.

A minimumot sem teljesiti.

Az also tagozaton:

Teljesitmény Erdemjegy
0-39 %: elégtelen (1)
40-59 %: elégséges (2)
60-79 %: kozepes (3)
80-92 %: jo (4)

93-100 %: jeles (5)
A fels6 tagozaton:

Teljesitmény Erdemjegy
0-49 %: elégtelen (1)
50-59 %: elégséges (2)
60-79 %: kozepes (3)
80-90 %: j6 (4)

91-100 %: jeles (5)
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A félévi és tanév végi osztalyzatok megallapitasanal a tanév Osszes érdemjegyének — jegytipusoktol

fliggd sulyozasaval kapott, szdzados értékre kerekitett — atlagat vessziik alapul a kovetkezOk szerint:

atlag osztalyzat
4,50 - 5,00 jeles (5)
3,61- 4,49 jo (4)
2,51- 3,60 kozepes (3)
1,80 - 2,50 elégséges (2)

2.8.8. Az érdemjegyek jelolése és sulyozasa az e-naploban

* szbbeli és irasbeli felelet, beszamolo, gyakorlati feladat, hdzi dolgozat, projekt munka,
irasbeli ropdolgozat stlyozasa: 100%

* ¢veleji, év végi és témazard felmérések sulyozasa: 125%

* kisérettségi 8. évfolyamnak: stulyozasa: 150%

* hazi feladat: sulyozasa 75%

2.8.9. A tanulok tovabbhaladasanak, magasabb évfolyamba 1épésének feltételei

A tanul6 magasabb évfolyamba akkor Iéphet, ha az eldirt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen
teljesitette.
Az 1. évfolyamon csak abban az esetben utasithatd évfolyamismétlésre a tanulo,
e Ha a szilo kéri, illetve
* Ha a tanulmanyi kovetelményeket az iskolabol vald igazolt és igazolatlan mulasztisa
miatt nem tudta teljesiteni. (Amennyiben igazolt és igazolatlan mulasztisa meghaladta a
250 orat, vagy egy adott tantargybdl a tanitasi ordk 30 szazalékat - igy teljesitménye
érdemjeggyel nem volt értekelhetd.)
e Ha a tanulo az els6 évfolyamon elsé alkalommal nem tesz eleget az eldirt
kovetelményeknek, munkaja el6készitd jelleglinek mindsiil, és
tanulmanyait az els6 évfolyamon folytatja.
A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanul6 az iskola magasabb évfolyamara akkor 1éphet, ha az
é¢vfolyam kovetelményeit minden tantargybol — legalabb elégséges osztalyzattal — a szorgalmi

id6szakban rendesen, osztalyozo vizsgan vagy kiilonbozeti vizsgan teljesitette. Nem Iéphet tovabb
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az a tanuld, aki valamelyik tantargy kovetelményrendszerét — neki felréhatd vagy fel nem réhato
okokbdl — nem teljesitette.
A kovetelmények teljesitését a neveldk a tanulok év kozbeni tanulményi munkdja, illetve
érdemjegyei alapjan biraljak el.
A kérdéses tanulok év végi osztalyzatat a nevelbtestiilet osztalyozo értekezleten attekinti és a
pedagbgus, illetve az osztalyfonok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuld6 magasabb
évfolyamba 1épésérdél. Abban az esetben, ha az adott osztalyzat a tanuld hatranyara lényegesen eltér
a tanitasi év kézben adott érdemjegyek atlagatol, €s a neveldtestiilet ennek a pedagogus altal adott
indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi jegyek alapjan a tanul6 javara modosithatja.
A 2. osztalytol a tanulé megismétli, megismételheti az adott évfolyamot
* Ha hidnyzasa miatt a tanulo teljesitménye évkozben érdemjeggyel nem értékelheto:
ebben az esetben a nevelGtestiilet dont az osztidlyoz6 vizsga engedélyezésérdl.
(A nevelOtestiilet az osztadlyoz6 vizsga letételét csak akkor tagadhatja meg, ha az
igazolatlan hidnyzasok szama meghaladja az igazolt mulasztasok szamat.)
* Amennyiben az osztalyoz6 vizsga sikertelen (a tanuld elégtelen osztalyzatot kapott),
javitovizsgara jelentkezhet.
* Amennyiben a tanuld a tanév végén elégtelen osztalyzatot kapott — legfeljebb harom

tantargybol — javitovizsgat tehet.

2.8.10. Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa

A hézi feladat kiadasanak elvei

* A hazi feladat legfontosabb funkcioja a tanéran feldolgozott tananyaghoz kapcsolodo gyakorlas
(készség- és képességfejlesztés), valamint az ismeretek megszilarditasa

e A (differencidlt hazi feladatokat a képességeknek megfeleltetve: mennyiségi-, mindségi
megoszlasban hatarozzuk meg

* A hazi feladat legyen folyamatos, segitse el6 a rendszeres munkavégzeés és feleldsségtudat
kialakulasat.

* Az irésbeli és a szobeli feladatokat eld kell késziteni, annak ardnyat és mennyiségét - a
kovetelmények figyelembevételével - a szaktanar hatdrozza meg

* A tanuldkat (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdekldddk) egyéni valasztasuk,
kéréstik alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szamukra szorgalmi feladatot javasolhatunk:
kutatés, tanulmanyozas, 6nallé beszamol6 készitése, interaktiv bemutatd anyag dsszeéllitasa

Az otthoni hazi feladat kiadasanak korlatai
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* Az otthoni tanulési id0 (irasbeli és szdbeli feladatok elvégzésének egyiittes ideje) maximum 20-
30 percet vehet igénybe egy tantargybol.

* A napi felkésziilés otthoni (napkdzis, tanuldszobal) ideje nem lehet tobb 1-1,5 dranal.

* Az elsé-negyedik évfolyamon a tanulok hétvégére (szombatra, vasarnapra), valamint a tanitasi
sziinetek idejére nem kapnak sem szobeli, sem irasbeli hazi feladatot
Az 6todik-nyolcadik évfolyamon a tanulok a tanitasi sziinetek idejére — a szokasos (egyik orarol
a masikra esedékes) feladatokon til — nem kapnak sem szdbeli, sem irasbeli hazi feladatot

Ez azonban nem zarja ki szorgalmi feladat adasat!
2.9. A magatartas és szorgalom mindésitésének elvei
2.9.1. A magatartas fogalma
A magatartds a tanuld viszonya az iskola értékrendjéhez, a Hazirendben rogzitett viselkedési
normak ¢&s iratlan viselkedési szabalyok betartdsanak szintjeihez, valamint tarsaihoz, tanaraihoz és
az iskola mas dolgozo6ihoz. A magatartds nem azonos a magaviselettel, minthogy a magatartasjegy
kialakitdsaban nem csupan a fegyelmezettség szintje, sokkal inkébb a kdzosséghez vald viszony és
a moralis tulajdonsagok (pl. becsiiletesség, kudarctiirés, onfegyelem) jatsszak a dontd szerepet.
2.9.2. A szorgalom fogalma
A szorgalom a tanuld viszonya a tanulashoz (aktivitas,attitiid, hozzaallas, érdeklddés).
2.9.3. A magatartas és szorgalom mindsitése
. Az értékelést nevelési eszkoznek tekintjiik, amely visszajelzést ad a tanuloknak a roluk

kialakitott altalanos képrdl, ennek valtozasarol, valamint viszonyitds alapjaul szolgalhat és

motivaciot jelenthet szamukra,

J A kovetelmények megfogalmazasanal figyelembe kell venni a korosztaly életkori
sajatossagait,
. Az iskoldban eltoltott évek soran fokozatosan kell a gyerekek gondolkodasaban

elmélyiteni €s tudatositani azon értékek fogalmat, amelyek tiikrében mindsitjiilk magatartasukat
¢s szorgalmukat, hiszen célunk, hogy mindinkdbb magukénak érezzék oket, elfogadasuktol
eljussanak a veliik val6 azonosulasig.
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2.9.4. A magatartas értékelésének és mindsitésének szempontjai

Magatartas Példas (5) Jo (4) Viltozo (3) Rossz (2)
o, . igen magas . negativ, vagy
Aktivitas, példamutatas fokil kozepes gyenge rombolé
A kozosségi célok
érdekeinek figyelembe | ellene nem vét / . , .
. . , . ingadoz6 / szemben all /
figyelembevétele / veszi / aktivan részt I .
. . s k6zdmbos érdektelen
munkéban vald ¢len jar vesz
részvétel
, . e i befolyast nem , ,
Hatésa a kozosségre Pozitiv nem art negativ
gyakorol
Torddés tarsaival anflo,s, segitOkész ingadoz6 kozo,mt,)os,
segitdkész gatld
Hazirend betartasa Bef.t artJ"a > arta betartja részben tartja sokat vét ellene
0sztondz be
Viselkedés, hangnem | Kifogastalan klvannlvalot’ udvariatlan, durva, goromba
hagy maga utan nyegle
Fegyelmezettség Nagyfoku megfeleld gyenge elégtelen
A témaheteken ¢és Akt,l Vo .
. . kezdeményezd, . . érdektelen,
projektekben vald . megfeleld rapszodikus .
o kreativ, passziv
részvétel .
motivalt
2.9.5. A szorgalom értékelésének és mindsitésének szempontjai
Szorgalom Példas (5) Jo (4) Valtozo (3) Hanyag (2)
Tanulmanyi munka igényes figyelmes ingadozo hanyag
Munkavégzés kitarto, ’pont(’)s, rendszeres rendszertelen | megbizhatatlan
megbizhatd
Altalinos te,lnta{rgy1 mindent 0sztonzésre . 11 feladatait nem
_ munkavégzes elvéoez doleozik onallotlan véozi el
Onall6 munkavégzés & & &
Tobbféle feladatot . i
. 1gen keveset ritkan nem
vallal-e?
Munkamegosztas:
i one'l‘le{mfzes igen jo jo kozepes gyenge, vagy
- 6nallo nincs
munkavégzés
Tanodran kiviili ioen sokszor
informaciok £ ’ el6fordul ritkdn egyaltalan nem
1 rendszeresen
felhasznalasa
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7. Fegyelmezettség nagyfoku megfeleld gyenge elégtelen

, , aktiv, ingadozo6 a
A témaheteken ¢€s . . S .
. . kezdeményezd, . teljesitménye, érdektelen,
8. projektekben valo , megfeleld A .
e kreativ, Osztonzésre passziv
részvétel .,
motivalt szorul

2.10. A jutalmazas, fegyelmezés iskolai elvei

Az iskolaban tanév kdzben elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok

¢ osztalyfonoki dicséret

e szaktanari dicséret

* napkozis neveldi dicséret

* igazgatoi dicséret

* nevelGtestiileti dicséret
Osztalytondki, szaktanari, napkozis neveldi dicséretet az a tanuld érdemel, aki az iskoldban ¢és az
iskolan kiviil kotelességein tuli tevékenységet sikeresen végez (a dicséret tobbszor is adhato).
Igazgatoéi, nevel6testiileti dicséretet az a tanuld érdemel, aki varosi, megyei, orszagos versenyeken,
vetélkeddkon, palyazatokon kiemelkedo teljesitményt nyujt.
A kiemelkedd eredménnyel végzett egylittes munka, az egységes helytallast tanusitd tanuloi
kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban részesithetd.
A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni
Az egyes tanévek veégén, valamint a nyolc éven at kitlind eredményt elért tanulok oklevelet és
konyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzard iinnepélyen az igazgatdtol az iskola kozossége eldtt
vehetnek at.
Elmarasztalas

¢ osztalyfonoki, szaktanari, napkozis neveldi figyelmeztetés,

A figyelmeztetést kapja, aki megszegi az iskola hazirendjét.
* osztalyfénoki, igazgatoi, tantestiileti intés,

Az kapja, aki ismételten vét az egylittélés szabalyai ellen.
* igazgatoi, tantestiileti megrovas.

Az kapja, aki nagyon sulyos vétséget kovet el, vagy barmely mddon art az iskola jo hirnevének.

A biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt esetben - a vétség

sulyara val6 tekintettel - el lehet térni.

47



A tanul6 sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el lehet tekinteni. Sulyos
kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek
* az agresszi0, a masik tanuld megverése, bantalmazasa
* az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) iskolaba hozatala, fogyasztasa
* aszandékos karokozas
* aziskola neveldi és alkalmazottai emberi méltosaganak megsértése
* ezeken til mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykonyv alapjan
blincselekménynek mindsiilnek
A biintetések ismérveit, majd a biintetés fokozatat irdsban a sziilé tudomasara kell hozni.
Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen €s stilyosan megszegi, ellene fegyelmi eljaras indithato. A

tanul6 a fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesitheto.

2.11. A tanuldk esélyegyenldségét szolgalo intézkedések

Az esélyegyenldség biztositasa érdekében, valamint az iskolankban tanulé valamennyi gyermek
iskolai sikerességének eldsegitése érdekében megvaldsul a tehetségigéret, a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii, a roma tanuldk, valamint a sajatos nevelési igényii tanuldok integralt
oktatdsa. Az egymas kiilonleges adottsagénak, eltérd kultirajanak megismerését szolgald, és mas
tolerancia erdsitOprogramok megvalésitdsa révén kivanjuk tanuldinkban erdsiteni az elfogado
multikulturalis szemléletet, valamint csokkenteni az eloitéleteket.
A fenti célokat kiilondsen az alabbi tevékenységekkel kivanjuk megvalositani:

* differencialt személykozpontl oktatas megvaldsitasa

* tehetségsegités, tehetséggondozd programok

* felzarkoztatd programok

* sajatos tanuldsszervezési megoldasok, illetve szervezeti formék alkalmazasa mind

az iskolan kiviili és az iskolai munka terén
* multikulturdlis rendezvények: egy-egy orszag, nép, kultira megismerése érdekében
* szakkorok biztositasa: kézmives, sport, zene, stb.

* foglakozasok sokszinliségének megteremtése

2.12. Az iskolank jo gyakorlatai

Az elmult évtizedek alatt iskolank tantestiilete a régio egyik pedagdgiai-mddszertani fellegvarava

valt. Ezért sokat dolgoztak a kollégak. Innovativ, nyitott a tantestiilet, szivesen osztjuk meg
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tudasunkat €s tapasztalatainkat pedagogustarsainkkal is. Legfontosabb jo gyakorlataink a

kovetkezok:

2.12.1. Az erészakmentes iskola programja

Szakmai hattér, célkitlizések, feladatok
Célja, az iskolai agresszio, bantalmazas szakszerli és erdményes kezelése, megeldzése.

A program megvaldsitasakor belsé erdforrasokra épitlink.

2.12.2. Boldog iskola program

Szakmai hattér, célkittizések, feladatok
A Jobb Veled a Vilag Alapitvany Boldogsagora programja a pozitiv pszicholdgia kutatasi
eredményeire épitett elmeénypedagogiai modszertan. Célja a tandrok, a gyermekek lelki jolétének a
megteremtése, az érzelmi intelligencia fejlesztése.
A témaban elkotelezett pedagdgusok altal 1étrehozott szakmai team.

A sziikséges eszkozok belsd forrasbol allnak rendelkezésiinkre.

2.12.3. Dramamiihely

Szakmai hattér, célkitlizések, feladatok

A dramapedagogia célja, hogy sajatos eszkozeivel, eljarasaival eldsegitse a tanitvanyaink sokoldalu
személyiségfejlodését.

Az iskolai alkalmazas, megvalositas

Iskolankban két, nagy tapasztalattal rendelkezd dramapedagdgus dolgozik. A tantargyi struktira
része 6. osztalyban a drdmaodra. A megvaldsitds human-eréforras igénye, eszkdzigénye €s iddigénye
Dramapedagogus, vagy a dramapedagogia irant elkotelezett kolléga iranyitdsa sziikséges.

Iskolankban van dramaterem, ami nagyban megkonnyiti a dramamunkat.

2.12.4. Mazsola Akadémia

Szakmai hattér, célkitlizések, feladatok
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Az iskoléra val6 elokészitésben vallalunk szerepet az altalunk szervezett foglalkozasokkal, melyek
célja a tanulashoz sziikséges részképességek fejlesztése, az iskolai iranti pozitiv érzelmi viszony
erOsitése.

Az iskolai alkalmazas, megvaldsitas

A tanév elejétdl szerveziink félévente 2-2 alkalommal foglalkozasokat az 6vodasoknak. Ennek jol
bevalt, kidolgozott és atadhato tematikaja van.

A megvaldsitas human-erdforras igénye, eszkozigénye s iddigénye

Fontosnak tartjuk, hogy a foglalkozasokon a leendé elsOs tanitokkal taldlkozzanak a gyerekek és a

sziilok. Normal iskolai kérnyezetben szervezziik a foglalkozasokat.

2.12.5. Reggeli ahitat

Iskoléank jellegébdl fakaddan fontos szamunkra a keresztény értékrend szerinti normak
kozvetitése, melyre remek lehetdség a hétfo reggeli dhitat megszervezése. A becsengetést
kovetden egy szignal, egy halk zene jelzi az elcsendesedést, majd a neveldtestiiket egy tagja (aki
eldre felkésziil erre az alkalomra) megosztja az iskolakdzosséggel a gondolatait. Ezekbdl a

felvételekbol mar egy remek gytijtemény késziilt.

2.13. Projektoktatas

A projekt olyan oktatasszervezési eljaras, amely az oktatds menetét gyakorlati problémak
megoldasa koré csoportositja - definidlja a Pedagdgiai lexikon. Olyan megismerési cselekvési
egységrdl van sz6, mely mindig alkoto jellegli és komplex, emellett a tanarok és didkok partneri
egyiittmiikddése jellemzi (Nagy, 1976). A projektoktatas alatt egy olyan tanuldsi-tanitasi stratégiat
értlink, melynek koézéppontjdban, a tanuldk altal elfogadott vagy kivalasztott téma, probléma
feldolgozasa all. A hagyomanyos tandra, illetve kurzus szerkezetét feloldva, az oktatas egyénileg
vagy csoportban torténik. A  végeredmény szellemi vagy anyagi alkotds, tehat
egy produktum formajaban valésul meg, valamint a kovetkezd szakaszokra oszthato fel:
témavalasztas, tervkészités (célok és feladatok megfogalmazasa), szervezés, adatgytljtés, a téma
feldolgozasa, a produktum Osszeallitasa, a projekt értékelése, korrigalasa, a produktum bemutatasa,
nyilvanossa tétele €s a reflexiok megfogalmazasa
Sajatossagai, hogy

« Ujfajta tanar-didk viszony kialakitdsdra van sziikség (tanuloi dontések, valasztasok,

demokratikus légkor)

50



a projekt megvaldsitdsa soran felborul a hagyomanyos iskolai tanitasi rend: valtozik az
idObeosztas, a tantargyak kozott elmosodnak a véalasztovonalak, gyakran az osztalykeretek
is felbomlanak

a projektoktatas hagyomanyos osztalyzattal nehezen értékelhetd

a projekt tervezésekor a pedagdgusoknak is alkalmazkodni kell egymas igényeihez

mert ez, nagyfoku szervezdkészséget, és folyamatos szakmai fejlodést kivan meg a téliink.

Lépései

Tervezés, temavalasztas

Az adott (projekt) probléma megoldasahoz vezetd cél felismerése, megértése,

Tovabbi konkrét problémak, részcélok megfogalmazasa,

Egyéni vagy onkéntes alapon csoportok kialakitasa,

Vilasztas a megfogalmazott problémakbol,

Megoldasi terv készitése, konkrét feladatok megfogalmazasa,

Tanéri egylittmikodés, segitség a célok megfogalmazasaba, csoportok szervezésében, a terv
elkészitésében.

Kivitelezés

Feladatelosztas megszervezése, az adatgyiijtés szinhelyeinek kivéalasztasa, megallapodas az
adatkozlok személyében,

Aktiv kivitelezés az egyéni, paros vagy csoportos munka soran. Egyiittmikodés, a sziikséges
eszk0zok, kiilonbozd munkatechnikak, kozosségi, kommunikacios és tevékenységi formak
kialakitasa, tantargyi ismeretek integracioja, 6nallo kutatas,

Differencialt segitség adasa sziikség szerint

Feliilvizsgalat

A produktum bemutatésa a csoportok eldtt

A projekt értékelése:

a tanuloi onértékelésnél a kozéppontban a projekt készitésének folyamata,
a csoportok értékelésének kozéppontjaban a bemutatas all.

A sziikséges javitasok elvégzése

A projekt kozzététele

Az eredmények, a produktumok nyilvanossag elé tarasa (a termék bemutatasa, beszamolok,
vitdk, bemutatok, kiallitasok, eléadas stb.)
a felvetddd kérdések (az értékelés, birdlat, visszajelzések tiikkrében) megbeszélése, esetleg

Uj projektek tervének megfogalmazasa
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A projektmoddszer pozitivumai:

* A tanuldk kezdeményezd, aktiv szerephez jutnak.

* Sajat érdeklédésiik vezeti dket, igy a motivacio igen erds.

* Fejleszti a kommunikécids és szocialis képességeket, a kreativitast, az ismeretszerzési
képességet, a problémamegoldo és analitikus gondolkodast, az 6nallosagot, a kooperaciot, a
tervezést, az alkalmazkodast, az idébeosztast, az informaciok megosztasat.

* Azismeretek, jartassagok, szokasok elsajatitasat indirekt titon biztositja.

* Sajat képességeiknek megfelelden tudnak részt venni egy-egy probléma megoldasaban.

* Az elméleti ismeretek mellett konkrét, hasznosithato, gyakorlati tudast nyujt.

¢ Oromteli, stresszmentes egyiittmiikddést biztosit.

* Megvalodsul az egymastol torténd tanulas elve.

2.14. Lazar Ervin Program

Magyarorszag korméanyanak az egyik legfontosabb nemzetstratégiai célja a kulturalis alapellatas
kisz¢lesitése, €és ennek segitségével a nemzeti identitds megerdsitése a tanulokban. E célok
megvaldsitasa érdekében indult utjara az eurdpai viszonylatban is egyediilallo Lazar Ervin Program.
A program egyediilallésaga, hogy szocialis helyzettdl és lakohelytdl fliggetleniil minden, az 1-8.
¢vfolyamon tanulo altalanos iskolai didknak évente egy alkalommal ingyenesen biztositja a
szinhdzi, tanc, és cirkuszi eldadéasok, komolyzenei hangversenyek, muzedlis intézmények, illetve az
dshonos allatok bemutatohelyei latogatdsanak élményét.

A program nemcsak az allami fenntartasi intézményekben tanulokat, hanem az Gsszes 1-8.
évfolyamos didkot, vagyis tobb, mint 700 000 gyermeket €rint. Kormanyzati rendelkezés alapjan —
a vonatkozo6 szabalyozasnak megfelelden — iskolank is részt vesz a Lazar Ervin Programban. Azok
a tanitasi napok, amelyeken az egyes évfolyamok a program keretében részt vesznek, rendes tanitési
napnak szdmitanak, s az adott 6rarend szerinti 6rak keriilnek a naploba rogzitésre. Megjegyzésként
feltlintetésre kertil, hogy a tanulok az adott o6rak alatt a Lazar Ervin Program keretében szervezett

programon vettek részt.

2.15. Hittanoktatas

Az iskolaba valo jelentkezéssel a tanuld tudomasul veszi, hogy az iskola fenntart6ja a Pannonhalmi

Foapatsag.
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A hittan oktatas a fenntart6 altal jovahagyott, a tanulokra aktualizalt s optimalizalt tematika alapjan
torténik.

Az iskola diakjaitol elvarja a keresztény értékek tiszteletben tartasat és a bencés szellemiségre valo
nyitottsagot.

Az iskola tanuldja tudomasul veszi, hogy az intézmény arculatanak ugyanugy meghatarozo eleme
az alapvetd keresztény értékek melletti sikra szallds, mint a magas szinvonali oktaté munka. A
bencés iskola elismeri a mas vilagnézetekben rejlo értékeket. Ezzel egyiitt vallja meggydzddéssel a
keresztény értékek pozitiv €letalakitd erejét, kiilondsen is azokét, amelyek Szent Benedek oOta
meghatarozoak a bencés kozosségben. Ezen értékeket minden tanitdsi 6ran, de kiilonosen is a
kereszténységbe bevezetd hittandrakon képviseli, melyek latogatidsa — a tobbi 6radhoz hasonldéan —
kotelezd.

Az iskola bencés szellemisége elsésorban azon szellemi és erkdlesi értékek alapjan nyugszik,
melyeket a kereszténység alapvetd értékeiként ismeriink, s amelyek Jézus Krisztus alakjaban
jelennek meg tokéletes formaban, ahogy a Biblidban az ¢ tanitasat 0sszefoglald evangéliumok
megfogalmazzak.

A Bencés Rend masfél évezredes tapasztalata arra utal, hogy ez az evangéliumi életforma képes
¢ltetni és épiteni a kozosséget, legyen az akar egy iskolai-, csaladi- vagy egy szerzeteskdzosség.
Ezen életforma megvalositasa altal toreksziink, iskoldinkban megvalositani a bencések jelmondatat,
amely a boldog emberi élet, az ebben val6 allandéo munkélkodas és kiteljesedés vagyat fogalmazza

meg: Pax et Gaudium — Béke és Orom.

2.16. Az iskola egészségnevelés

2.16.1. Az iskolai egészségnevelési programban alkalmazhaté modszerek

Hagyomanyos felvilagosito tevékenység:

o cgyfeldl az egészségkarositd magatartasformék veszélyeire hivja fel a figyelmet — altaldban
elrettentd tartalmu informéciok bemutatasanak eszkozével —, masrészt megoldasként kindlja a
helyesnek vélt egészségmagatartast,

e ebbe a csoportba tartoznak az iskolai felvilagositd eléadasok, a kiilonb6z6 1ddszaki kiadvéanyok,
brosurak.

Rizikocsoportos megkozelités:
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e korai sziirés eredményeként feltart egészségi (nem fert6zd betegség) problémakkal, avagy
szocialis helyzetiik szempontjabol veszélyeztetettek felmérése, majd a koriikben végzett célzott
egészségfejlesztd, betegség megeldzo tevékenység,

e iskolai szinten ez valoésul meg az orvosi vélemény alapjan konnyitett, vagy gyogytestnevelési
foglalkozasokon részt vevé didkok esetében.

Térsas-érzelmi készségek fejlesztését fokozo beavatkozasok:

e az ¢rzelmi nevelést eldtérbe helyezd modell a személy konfliktuskezelési eszkoztaranak
gyengeségeit nevezi meg az egészségkarosité magatartasformak kialakulasanak hattereként,

e ¢z a modszer lehetdséget biztosit résztvevoi szamdra a szocializaciora, a tarsas-kommunikacios
készségeik fejlesztésére,

o ilyenek példaul a serdiilokori készségfejlesztd vagy onismereti csoportfoglalkozasok.

2.16.2. Feltételek, rendelkezésre allo eszkozok

Targyi feltételek

Az iskolai egészségneveléshez sziikséges targyi feltételek megfeleléek, mind miiszaki téren
(multimédids szakterem, projektor, tv, stb), mind pedig a prevencids szakanyagok szintjén
(szakkonyvek, szemlélteté anyagok). A késObbiekben sziikségessé valdo anyagok a taneszkoz-

fejlesztés évi beszerzéseivel tervezhetdek.

Orakeret
Az egészségneveléssel kapcsolatos feladatok ellatasdhoz sziikséges orakeretet minden évfolyamon

a bioldgia ¢€s az osztalyfonoki orak idOkerete foglalja magaba.

Személyi (human) feltételek

Az egészségnevelési program megvaldsitasaba bevonhatd, intézményi szinten rendelkezésre allo

humaén eréforras:

e tanitondk és biologia szakos tanarok,

e osztalyfonokok,

e bizonyos témakoroknél az ismeretadtadds €és a prevencids tevékenység elvégzéséhez sziikséges
kiils6 szakemberek bevonasa is, pl. iskolaorvos, védénd, pszichologus, rendvédelmi szervek

munkatarsai, civil szervezetek szakemberei.
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Moédszerek

jatékok,
kozosségépités,
muvészetek,

programok.

2.16.3. Az iskolai egészségnevelés teriiletei

Az egészséges életmod, ¢életszemlélet, magatartds szempontjabol 1ényeges teriileteknek/téméaknak

az iskola pedagogiai rendszerébe be kell épiilnie. Ezen témak a kdvetkezok:

onmagunk ¢és egészségi allapotunk ismerete,

tanulési technikdk, a tanuldsi kornyezet kialakitésa,

az idovel valo gazdalkodas fontossaga,

a személyes valsaghelyzetek felismerése és megoldasi stratégidk ismerete,
az egészséges taplalkozas élelmiszerbiztonsag,

szenvedélybetegségek (dohanyzés, alkoholfogyasztés, kabitoszer-hasznalat)
szexudlis felvilagositas, parkapcsolatok, csaladtervezés, AIDS prevencio,
a betegség ¢és gyogyulast segité magatartasok, elsdsegélynyujtas,

személyi higiénia, testi-lelki egészség,

személyes biztonsag, balesetvédelem (iskola, kozlekedés),

testedzés, mozgas, egészséges testtartas,

személyiségfejlodés eldsegitése, Onismeret, tanulasi technikak,

egészséges kornyezet (tanulasi kdrnyezet, természethez vald viszony).

2.16.4. Az iskolai egészségnevelés szinterei

Iskolaorvos, védono feladatai:

iskola-egészségiigyi feladatok ellatasa,

tanulok €letkorhoz kotott vizsgalata, kotelezd sziirdvizsgalatok lebonyolitasa,

tanulok elsésegélyben valo részesitése,

kozremiikodés a  kozegészségiigyi-jarvanyiigyi, kornyezet-egészségiigyi, taplalkozas-
egészségiigyi és balesetvédelmi feladatok ellatasaban, az iskola vezetésével egyeztetve,

védondi feladat az iskolai egészségnevelésben valo részvétel.
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Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizdd tanuldéink (BTMN) ¢€s a sajatos nevelési

igényl tanuldink (SNI) elldtdsaban, problémaik diagnosztizaldsaban, szakvéleményiik

elkészitésében a helyi megyei szakszolgalati intézmények jarnak el.

Iskolai keretek kozt megvalosuléd egészségnevelési feladatok:

biologia ordkon: az egyes szervek, szervrendszerek miikddéséhez kapcsolodo egészségiigyi
vonatkozasu részek, szexualis felvilagositas, testi higiénia, elsdsegélynyujtas,

osztalyfonoki orakon: szenvedélybetegségekkel vald foglalkozés, parkapcsolat, csaladtervezés,
szexudlis felvilagositas,

valamennyi tantdrgy vonatkozéasaban: a tantargyhoz kapcsolddo balesetvédelmi rendszabalyok
ismertetése az adott tantargy els6 foglalkozasan torténik,

Osztonzés az egészséges ¢letmdd napi gyakorlatta tételében, pl. rendszeres és egészséges
taplalkozas, illetve folyadékbevitel, az évszaknak megfeleld 6ltozkodés,

az iskola altal biztositott étkeztetés étrendjére vald odafigyelés, pl. az étrend Gsszeallitdsdban
valo részvétel, példamutaté iskolai hatas,

termek, folyosok, udvar, orvosi rendeld megfeleld kialakitasa,

pedagbdgusok, dolgozok személyes példamutatésa,

média, iskolaujsag, faliajsdg, honlap (pl. aktudlis téma 6nallo feldolgozasa, tablokészités,
gyljtdmunkak faliijsagon térténd megjelenitése),

mindennapos (vagy tombositett) testedzés programja, testnevelés ora, sportkorok,

természettudomanyos tandrak megtartasa lehetdség szerint szaktanteremben torténjen.

Tandran kiviili foglalkozasok egészségnevelési lehetdségei:

ismeretterjesztd eldadasok, kiallitasok,

témaval kapcsolatos filmvetitések, vetélkeddk, versenyek
szabadid0ds foglalkozasok, nyari taborok,

kirdndulasok, tirak (rendszeresen, egészséges kornyezetben),

egészségnevelési akciok (pl. sportversenyek, rendezvények).

Tajékoztatd forumok:

szlildcsoport szdmara szervezett forum, tajékoztato (sziilok felkészitése),

szakmai tanacskozasok, tréningek (tanarok felkészitése) — helyszine lehet mas intézmény is,
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e Kkortars segitok képzése (tanuldk felkészitése) — szintere lehet az iskola vagy mas képzo

intézmény.

2.16.5. Gyogytestnevelés, mozgasfejlesztés

A tanulok mozgasszegény ¢életmddja miatt egyre tobb mozgasszervi, egészségi problémakkal
kiiszkddd tanuloval taldlkozunk, akik ennek kdvetkeztében nem hagyoményos testnevelés oran kell
részt vegyenek, hanem konnyitett vagy gyodgytestnevelés oran. A gydgytestnevelés ordk feladata a
meglévd fizikai allapot megorzése, javitasa, illetve a rehabilitacid. Iskolankban gerinctorna és

ludtalptornat tartanak testneveld kollégaink.

2.17. Kornyezeti nevelés

A kornyezeti nevelés "az oktatdshoz tobb tudoméanyag részérdl is kothetd megkdzelités, mely
kifejleszti azt a tuddsanyagot, tudatossagot, azokat a tulajdonsagokat és képességeket, melyek
képessé teszik az egyéneket ¢€s a kozosséget, hogy hozzajaruljanak a kdrnyezet életmindségének
megovasahoz és javitdsdhoz" (Magori 2001).
Az iskolank részt vesz minden olyan hasznos programban ¢és rendezvényen, ami a
kornyezetvédelmet,a fenntarthatosagot, a NAT-ban meghataérozott feladatok szerint erdsiti.
A kornyezeti nevelésnek hatnia kell a didkok kovetkezd pszichés jellemzdire:

- magatartdsara, életvitelére, szokdasaira (viselkedés, cselekvés)

- érzékenységére, érzelmi viszonyulasaira (érzelmi attitiid)

- megismerd tevékenységére (gondolkodas, vélemények)

- jovOkeépeikre

- erkdlcsi itéleteikre

- egyiittmlkodési készségiikre

- konfliktuskezeld képességiikre
pedagogiai mddszerei

- ismeretatadas

- aktiv bekapcsolodas a gyakorlati tevékenységekbe

- személyes tapasztalatszerzés a konfliktuskezelésben

2.18. Nivocsoportos oktatas

Ha az osztaly képességbeli nagymértékli szorodasa tigy kivanja, magyar nyelv €s irodalombol €s
matematikabol megszervezziik a nivocsoportos oktatast. A csoportba kertilést szintfelmérés és
kontultacio elézi meg. A csoportok atjarhatok.
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2.19. Masodik idegennyelv

A fels6 tagozaton lehretdséget biztositunk arra, hogy a jo képességii tanitvanyaink angol és német
nyelvbdl heti egy oraban idegen nyelvet tanuljanak.
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3. Mellékletek

3.1. Iskolatorténet

A Gyéri Véaci Mihaly Altalanos Iskola torténete

Iskolankat, 1889. szeptember 29-én avattdk fel, melyet a Szent Benedek-rend pannonhalmi
foapatsaga alapitott, melyhez Molnar Vid Bertalan ,,nyugalmazott tabori lelkész, mantuai cimzetes
kanonok” nagy adomannyal jarult hozza. Az akkor felavatott zarda épiiletében a lanyok nevelése
folyt, tanitasukat apacak végezték. A fiuk tanitdsa egy masik épiiletben tortént, 6ket polgari tanitok
tanitottak. Az eredeti épiilet, a zarda a templommal egybeépitett. Az 1920-30-as években épiilt a
zarda mellé L-alakban egy ujabb épiilet, melynek rendeltetése: a foldszinten 6voda, az emeleten
lak6szobak biztositasa az apacaknak.

1945-ben a még egyhazi iskola igazgatdja, dr. Markos Janos plébanos kezdte el a
8 osztalyos altalanos iskola megszervezését. 1948-ban iskolankat allamositottak.

1959-ig a magas tanul6létszam és a targyi feltételek hidnya miatt, az egész iskolaban valtott
miiszakban folyt a tanitds. 1960-tdl a felsd tagozat mar csak déleldtt, mig az alsé tagozat 1984-ig
még két miiszakban tanult. Az eldbb emlitett okok miatt sziikségessé valt egy 0j, 6nallo iskola
épitése (ez lett a mai Moricz Zsigmond Altalanos Iskola). Etté] kezdve iskolank az I. sz. Allami
Altaldnos Iskola nevet viselte. A jobb koriilményeknek is koszonhetéen fellendiilt az iskolank
kulturalis, sport és mozgalmi tevékenysége. Szindarabok betanitdsa, el6adésa a falu kzonségének,
gyori iskoldknak, orszagjaré tanulmanyi kiranduldsok, operabérlet jellemezték akkori iskolank
¢letét.

1970-ben kozségiink kozigazgatasilag Gyor VIII. keriilete lett. 1971-ben Barlavits Tibor
kés6bbi igazgatd munkdjanak kdszonhetden, iskoldnk Vaci Mihdly koltd nevét vette fel.
1972-t81 minden évben Vaci Mihdly szavaldversennyel tisztelegiink névadonk emléke eldtt.

1980-ban a kertilet két iskolajat kozos igazgatas ala helyezték. Az integracié a hozza fiizott
reményeket nem valtotta be, igy 1986 augusztusaban megsziintették azt.

1982-ben iskolank régi épiiletének 01j szarnnyal valo bovitése eredményeként
/8 tanteremmel, 1 természettudomanyi eléadoval és tornateremmel gyarapodtunk/ megsziint
iskolankban a valtott tanitas.

1987-ben eldszor, az orszag dsszes Vaci Mihaly nevét viseld iskola részére, Vaci versmondo
versenyt hirdettiink. Ez alkalombol iiltettiik el Vaci emlékfdjat, a jegenyét, amely napjainkban mar

valéban az ,,égre tor”.
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1990-ben késziilt Lebod Ferenc gyOri szobraszmiivész munkaja: a Vaci emlékszobor.
Ez alkalombo6l masodszor hirdettiik meg orszagos versmondo versenyiinket.

1999/2000-es tanévben tinnepelte iskolank fennallasanak 110. évfordulojat, valamint a koltd
halalanak 30. évforduldjat. Ekkor avattuk fel iskolank alapitdjanak, Molnar Vid Bertalannak
emléktablajat, s ezzel egyidejlileg Vaci emlékhelyet alakitottunk ki.

Iskolank 2014-ben linnepelte fennallasanak 125. évfordulgjat. Ez alkalombol Gyor Megyei
Jogu Varos Polgarmestere a ,, A GyOri Varoshaza Eziist Emlékérmet” adomanyozta iskolanknak.
Tehetséges didkjaink tobbnapos rendezvény keretében emlékeztek meg €s elevenitették fel iskolank
125 éves torténetét. Ez alkalombol emlékkonyvet adtunk ki, melyben tobbek kozt volt igazgatdink
emlékeztek az intézményben eltdltott évekre.

2015-ben sor kertiilt az iskolaudvar teriiletén all6 Grotta feltjitasara. A kis kapolnaban
elhelyezett Szliz Maria szobrot Vollai Istvan fafaragdé miivész alkotta és Szaloky Albert OSB
plébanos szentelte fel.

Iskolank a 2011. augusztus elsejével kezdddo atszervezéseknek koszonhetden tobbszor is 1ij
nevet kapott: Kertvarosi Kozoktatasi Figazgatosag és Altalanos Miivel6dési Kozpont Véaci Mihaly
Altaldnos Iskola, azutan Kertvéarosi Foigazgatosag Vaci Mihaly Altalanos Iskola, majd Kertvarosi
Moéricz Zsigmond Altalanos Iskola Véaci Mihaly Altalanos Iskolaja.

2014. szeptember 1-t61 GySri Vaci Mihaly Altalanos Iskola lett intézményiink Gj neve.

2013. januar 1-tdl az allam vette 4t a munkaltatoi jogokat, munkaltatonk volt a KLIK Gyori
Tankeriilete, majd 2017. januar 1-t81 a Gydri Tankertileti Kozpont.

2011 szeptemberétdl Tehetségpontként, 2013-t6l Akkreditalt Kivaldo Tehetségpontként
miukodik intézményiink.

2016 szeptemberétdl jogyakorlatainkkal Mindsitett Referencia Intézménny¢é valtunk.

2017-t8l elnyertiik a Boldog iskola cimet.

2017-2018-as tanévtdl meginditottuk a Békés Iskolak Programot.

Az iskolank tobb ¢évszazados torténete arra kotelez benniinket, hogy neveld és oktatd
munkankban kiemelt figyelmet forditsunk a lakohely és a nemzet torténetének, hagyomanyainak
megismertetésére, a haza iranti szeretet felébresztésére, a kiillonféle vilagnézetli emberek cselekvd

egyiittélésének gyakoroltatasara.
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3.2. Zaro rendelkezések

A pedagogiai program hatalya

tertileti hatalya kiterjed: az iskola székhelye
személyi hatalya kiterjed: az intézmény didkjaira, pedagdgusaira, egyéb alkalmazottaira, és

valamennyi szolgaltatasat igénybe vevore.

Hatalyba 1épés ideje

A 2023. szeptember 1.

(Felmend rendszerben kertil bevezetésre az elsé évfolyamtol a heti 2 ora kotelezd hittan.)

A pedagogiai program érvényessége és feliilvizsgalata

jelen pedagogiai program a fenntart6 altal torténd visszavondsig érvényes,
a pedagogiai programot legalabb négyévente teljes egészében feliil kell vizsgalni,
a program modositasara jogosult: fenntartd, igazgat6, legalabb a nevel6testiilet 75 %-a,

a pedagogiai programot mddositani ugyanolyan eljarassal lehet, mint ami szerint azt bevezetjiik.

A pedagogiai program nyilvanossagra hozatala

az iskola programja nyilvanos, minden érdekl6d6 szdmara megtekinthetd,
egy-egy példanya a kovetkezd személyeknél, illetve helyeken tekinthetd meg:
» fenntartonal,

= iskola irattaraban,

= igazgatonal,

= honlapon.

A pedagogiai program az alapfoku oktatasra és a sajatos nevelési igényl tanulok integralt oktatasara

egylitt alkalmazhato.
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Fenntarto

A Gyérszentivani Szent Benedek Altalanos Iskola Pedagégiai programjat az elvégzett
modositasokkal a Magyar Bencés Kongregacié Pannonhalmi Foapatsag egyhazi

intézményfenntarté képviseletében a 2024/2025-6s tanévtdl jévahagyom.

Pannonhalma, 2024.augusztus 31.

~H 1
Hortobagyi T. Cirill féapat

fenntarto
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A Gydrszentivani Szent Benedek Altaldnos Iskola Pedagogiai programjat az elvégzett
modositasokkal az iskola tantestiilete megismerte, és a 2024/2025. tanévtol elfogadta.

Gyorszentivan, 2024, augusztus 31.

(
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igazgat6

A Gydérszentivani Szent Benedek Altalinos Iskola Pedagégiai programijat az elvégzett
modositasokkal az iskola sziiloi kzossége megismerte, és a 2024/2025. tanévtol elfogadta.

Gydrszentivan, 2024, szeptember 18.

Papai Gabor szmk v
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